
2022학년도 1학기 한동대학교 강사 초빙

1. 한동대학교 비전 및 교육목표
  가. 사랑, 겸손, 봉사의 정신으로 하나님의 영광을 위하여 세상을 변화시키는 각계 
각층의 정직한 그리스도인 지도자를 양성한다.
  나. 전문성과 도덕성을 바탕으로 지역사회와 국가 및 세계, 특히 개발도상국을 섬기고 
봉사하는 정직한 국제적 지도자를 양성한다.
  다. 기독교 세계관 아래 여러 학문 분야에 헌신하여 교육의 참된 목표를 확립하고 
성경적 창조론을 회복하며, 훼파된 윤리 도덕을 회복시켜 나가는 유능하고 정직한 
지성인을 양성한다. (이사야 58:12)

2. 초빙분야 및 초빙인원
지원
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(대학원)

지
원
코
드

채용분야(과목) 모집
인원
(명)

추가지원자격, 
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과목관련문의
(학부사무실)학기 전공 과목명 학점

글로벌리더십학부

01

1

수학 Calculus1 3 1

※ 추가 자격 
기준: ‘한동대학교 
강의시간표 
편성원칙’에 따라, 
월목 또는 화금에 
수업배정이 가능한 
자 054-260-1243

2

02
1 체육학/ 

체육교육학 생활체육1 2 1 필라테스 수업 
가능자2

03
1 체육학/ 

체육교육학 생활체육1 2 1 승마 수업 가능자
2

법학부 04 1 UIL

U.S. and International 
Business Law 3

1

신청자는 적어도 
하나의 미국 주 
또는 관할지역에서 
면허를 취득해야함

054-260-1286
International Economic 

Law 3

공간환경시스템공
학부

05
1

건축 제도 및 CAD실습 4 1

학기별 상황에 
따라 분반 
미개설시 강의가 
없을 수 있음.

054-260-1428

2

06

1

건축

건축설계1 4

1

※ 건축전공 
석사학위 이상의 
건축실무 경력을 
5년 이상 가지고 
있으며, 
채용심사를 위해 
포트폴리오를 
제출해야하며 
추가적인 
발표심사가 요구될 
수 있음.
※ 학기별 상황에 
따라 분반 
미개설시 강의가 
없을 수 있음.

2 건축설계2 4

생명과학부 07 1 생명과학 유기화학 3 1 054-260-1340



3. 제출서류 및 지원자격 등
  가. 제출서류 : 강사지원서, 학력 및 경력 증명서(자격증 포함), 강의계획서(과목별)
    ※ 신원조회 등과 관련된 서류는 임용예정자에게 별도 통지 예정
  나. 채용분야와 추가지원 자격 및 우대사항 등을 확인 후, 해당 지원학부(대학원)와 
지원코드를 강사 지원서에 기입함. 두 개 이상의 채용분야에 지원하는 경우 복수의 
지원학부/지원코드를 강사 지원서에 기입함.
  다. 제출방법 : 아래 규칙대로 준비된 제출서류를 하나의 압축파일로 만들어 E-mail 
접수함
    1) 압축파일명 : ‘지원학부(대학원)명_지원코드_지원자성명.zip’
    2) 제출서류 별 파일명 : ‘지원학부(대학원)명_지원코드_지원자성명_서류명칭.pdf’
  라. 지원자격
    1) 고등교육법 제16조에 의거 대통령령으로 정하는 「대학교원 자격기준 등에 관한 
규정」 제2조에 따른 자격기준에 따름(연구실적 연수 및 교육경력 연수의 합이 총 2년 이
상인 자)
    2) 채용분야별 ‘추가 지원자격’이 있는 경우 그 자격기준도 충족 하여야 함.
    3) 기독교적 관점에서 자신의 전공을 조망하고 학생을 지도할 수 있는 분
    4) 본교의 전인적 교육방침과 복음주의적 기독교 정신을 이해하고 그 구현에 동참할 
수 있는 분 
  마. 기타 : 대학교원 자격기준 등에 관한 규정 및 아동청소년보호에 관한 법률 등의 결
격 사유에 해당하는 경우 임용을 제한함

4. 접수 및 심사절차 등
  가. 접수기간 : 2021.11.26.(금) ~ 2021.12.2.(목) 오후 5시
  나. E-mail 접수처 : paulchuck@handong.edu
  다. 심사절차 : 기초심사, 전공심사, 면접심사를 통합하여 실시 (면접심사는 생략할 수 
있음)

언어교육원

08

1

English 1 English Communication 9 1

※ Native 
speaking 
professors of 
English
※ Preference will 
be given to 
candidates who 
hold M.A. 
Degrees in 
TESOL or Applied 
Linguistics

054-260-1338

2

09

1

English 1 English Reading and 
Composition 9 1

2

기타 0

총 채용 인원 9명



  라. 심사기준 : 전공영역 적합성, 학문적 우수성 및 강의자적 자질 등을 평가함
  마. 임용예정자 발표 : 2022.2.7.(월)
    ※ 상황에 따라 발표일 변경 가능함
    ※ 임용예정자는 제출서류 원본, 신원조회 등을 위한 서류를 제출하여야 함

5. 기타
  가. 적격자가 없을 경우 초빙하지 않을 수 있음
  나. 합격 후 지원서의 내용과 다르거나 임용의 결격사유가 있는 경우 합격을 취소함
  다. 학부 사정에 따라 협의 후에 배정된 과목이 변경 될 수도 있음

6. 문의처 : 교무팀 054-260-1072


