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Ⅰ. 총장 인사말

장 순 흥

[한동대학교 총장]

안녕하십니까? 한동대학교 장순흥 총장입니다.

“Why not change the world?”, “배워서 남주자”라는 슬로건을 내건 한동대학교는 

1995년 개교 후 지난 20여년간 교육계에 새로운 역사를 써왔습니다. 정직하고 

유능한 글로벌 인재양성을 목표로 개교 때부터 무감독 양심시험제도를 통해 

정직성을 교육의 핵심으로 삼았으며, 신입생 전원 무전공‧무학과 입학제도를 도입해 

학생들이 자신의 재능과 적성에 맞는 전공을 선택할 수 있도록 하였습니다. 

또한 한동대는 한국뿐만 아니라 전 세계 개발도상국에서 외국학생들을 유치하여 

교육의 기회를 제공해왔고 개도국의 역량강화를 위한 국제개발협력 사업을 지속

적으로 시행해 왔습니다. 교수와 학생들의 자비로 아프리카 및 아시아 지역의 

개발도상국을 방문하여 연구 및 봉사활동을 해왔으며, 매년 상당한 금액의 교비 

예산을 투입해 국제개발협력 사업을 지원하였습니다. 한동대의 규모를 고려하였을 

때 한동대는 국제개발협력 사업에 지속적으로 투자하고 있는 것입니다. 
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한동대는 이러한 노력을 인정받아 OECD와 한국 대학 최초로 공식 인턴 채용협정을 

체결하고, 2007년 유네스코로부터 개도국의 지속발전 역량강화 유니트윈 주관대학으로 

지정되었습니다. 또한 반기문 UN 사무총장의 주도로 2010년 11월에 설립된 UN 

Academic Impact의 제 5원칙인 고등교육 역량강화 글로벌 허브대학으로 2011년 

지정(2014년에 재지정)되는 등 국제사회 협력에 이바지하는 대학으로 자리매김하고 

있습니다. 다양한 국제협력 사업의 프로그램을 통해 현재까지 28개 국가, 68개 

대학 및 기관과 협력하여 각종 연구, 훈련 및 교육프로그램을 진행해왔으며, 약 

13,000여 명의 아프리카 및 아시아 개도국 정부, 현지 대학관계자와 학생들이 

혜택을 받았습니다. 

제가 2014년 한동대 총장에 취임하면서 강조한 것 중 하나가 바로 세상을 바꾸는 

10대 프로젝트(지역발전, 통일한국, 아프리카(개도국), 창업활성화, 스마트 파이낸싱, 

차세대 ICT, 차세대 자동차 및 로봇, 지속가능한 에너지‧환경, 차세대 의식주, 

건강-복지)입니다. 세상을 변화시키기 위해서는 실질적인 문제들에 직면하고 이를 

해결 할 수 있는 능력을 갖추는 것이 중요하기 때문입니다. 지금 우리가 있는 

곳에서 일어나는 현실의 문제, 가깝게는 주변 지역에서부터 국가와 세계에 이르기

까지의 현실을 바라볼 줄 아는 깊고 넓은 인목을 갖춘 인재가 필요합니다. 한동

대학교는 이웃, 지역사회와 세계 각국을 섬기겠다는 ‘사랑’과 문제를 해결하고 

타인을 도울 수 있는 ‘창의력’을 갖춤으로써 대한민국과 열방의 발전에 기여하고자 

합니다.

대한민국은 지난 과거에 이룩한 경제발전의 씨앗을 세계 곳곳에 심어 개도국들이 

빈곤을 탈출하고 경제발전을 이루는 일에 앞장서서 지원해야 할 것 입니다. 

한동대학교는 대한민국의 고등교육기관으로서 국제개발 분야의 오랜 경험과 축적된 

관련지식을 바탕으로 우리나라의 교육 분야 국제개발협력에 적극 동참하겠습니다.

감사합니다.
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Ⅱ. 국제개발협력센터장 인사말

안 진 원

[한동대학교 국제개발협력센터장]

안녕하십니까? 한동대학교 국제개발협력센터장 안진원입니다.

먼저, 아프리카 및 개도국 프로젝트 보고서를 발간하게 되어 영광입니다. 한동대

학교는 현재 전 세계 28개국 68개 대학 및 기관과 국제개발협력 네트워크를 

형성하고 있으며, UNESCO 홈페이지에 명시된 유니트윈 주관대학으로서 한동대의 

역할(개도국의 지속발전 역량강화)을 실현하기 위해 경영, IT, 기술 및 법의 

융복합을 각 개도국 실정에 따라 다양한 형태로 구현하여 개도국의 지속발전 역량

강화를 도모하고 개발도상국의 발전과 교육 불평등을 해소하고자 다년간의 노력을 

계속하고 있습니다. 

오늘날 세계 개발협력 환경은 급격히 변화하고 있습니다. 그 변화는 바로 우리

나라와 같은 신흥공여국 뿐만 아니라, 협력기관과 같은 새로운 행위자의 역량과 

역할이 나날이 증대되고 있기 때문이라고 생각합니다. 한동대 국제개발협력센터는 

UN, UNESCO, UN Academic Impact 등의 국제기구와 선진공여국 대학들과의 

연계강화를 통해 한국교육의 국제적 위상 강화 및 국격을 제고하고, 개도국 

고등교육발전에 기여함으로 UN SDGs(Sustainable Development Goals) 달성 및 

국제사회 빈곤문제 해결의 선두주자가 되고자 합니다. 많은 격려와 당부 드립니다.

감사합니다. 
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Ⅲ. 한동대 3대 비전 및 10대 프로젝트

세상을 바꾸는 10대 프로젝트

지역발전 프로젝트 / Regional Revitalization Project 차세대 ICT(정보통신기술) 프로젝트 / Next Generation ICT Project

통일한국 프로젝트 / United Korea Project 차세대 자동차 및 로봇 프로젝트 / Next Generation Car and Robot Project

아프리카 및 개도국 프로젝트 / Africa and Developing Country Project 지속가능한 에너지‧환경 프로젝트 / Sustainable Energy‧Environment Project

창업 활성화 프로젝트 / Entrepreneurship Project 차세대 의식주 프로젝트 / Next Generation Life Project

스마트 파이낸싱 프로젝트 / Smart Financing Project 건강-복지 프로젝트 / Health-Welfare Project

10대 프로젝트의 의의

세상의 발견을 위해서는 아이디어가 중요 10대 프로젝트들의 기본 철학

 - 새로운 아이디어가 신산업을 창출  - 연구와 교육을 연계

R&E로부터 기획력 있는 인재를 육성 및 배출  - 기존에 분리된 분야를 융합

 - 한 명이 프로젝트를 만들면, 많은 사람이 일할 수 있음  - 융합형 인재를 육성

 - 대부분의 프로젝트는 아이디어, 기술, 금융이 접목되어 시작됨 10대 프로젝트를 통한 한동대학교의 지역협력과 산학협력에 

대한 의지와 방향이 잘 드러나 있음10대 프로젝트는 모두 연계되어 있음
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Ⅳ. 아프리카 및 개도국 프로젝트 요약

r 아프리카 및 개도국 프로젝트는 2014년 한동대 장순흥 총장의 취임 이래 

장 총장의 전폭적인 지지와 적극적인 참여에 힘입어 역점을 두고 추진해온 

10대 사업의 하나임

r 본 보고서는 아프리카, 아시아 및 중남미 등 총 19개 개도국에서 다년간 

진행해온 사업성과와 교내에서 실시한 아프리카 주간 행사 및 아시아 

주간 행사, 그리고 개도국 공무원, 교수, 대학(원)생, 지역리더 등을 

대상으로 한 교육성과를 중심으로 다룸

대 륙 국 가 명

아프리카(9개국)
가나, 르완다, 말라위, 에티오피아, 

우간다, 짐바브웨, 차드, 케냐, 탄자니아

아시아(9개국)
네팔, 라오스, 몽골, 미얀마, 베트남,

 우즈베키스탄, 인도, 캄보디아, 태국

중남미(1개국) 페루

r 본 보고서에서 다루어진 19개 개도국 이외에도 아래와 같은 국가에서 

추가 성과가 있음

m 아프가니스탄 칸다하르 대학과의 협력은 탈레반의 정권 장악 이후 부득이 중단

m 중국은 최근 수원국의 지위를 졸업했기 때문에 중국대학들과 협력 내용은 제외

m 방글라데시, 필리핀, 인도네시아 등에서도 소규모 사업이 진행 중
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Ⅳ-1. 아프리카 국가별 성과

1. 가나

수도: 아크라

언어: 영어, 토착어 

면적: 238,533㎢ (세계 82위)

인구: 약 26,908,262명 (세계 49위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $1,401 (세계 145위, 2016년 IMF 기준)

종교: 기독교 69%, 회교 16%

한동대는 2012년부터 가나 웬치에 소재한 가나 메소디스트 유니버시티 대학

(Methodist University College Ghana, MUCG) 대학과 협력하여 교육지원을 시행해

왔다. 특히 한동대는 2012년에서 2014년 동안 세 차례에 걸쳐 서아프리카 지역(가나, 

나이지리아, 베냉, 토고, 시에라리온 등)의 대학(원)생, 교수, 및 공무원, 사업가 등 매년 

100여명을 대상으로 기업가정신 및 창업, 기업 윤리법 등에 관한 국제기업가정신훈련을 

개최하였다. 동시에 인근지역 5개 고등학교 학생들을 대상으로 청소년들의 기업가정신

교육, 조별활동을 통한 교육역량강화를 실시하여 매년 100명 이상의 수료생을 배출

하였다. 또한 한동대는 2012년, 2013년, 2015년 3년간 가나 코피 아난 센터에서 서아프리카 

3개국의 대학교수, 사업가 및 공무원에게 창업과 경제발전에 관한 교육, 기업가정신, 

기업경영과 회계 등 지식을 전달하는 특별 국제기업가정신훈련을 개최하여 매년 약 50명 

이상의 가나 현지인들의 역량강화에 힘써왔다. 또한 한동대는 Nanna Jane Opku 가나 

교육부장관과의 면담(2014.6.26)을 통해 아프리카 내 고등교육 활성화 방안과 국제

기업가정신훈련을 통한 가나 지역 내 창업을 논의하였다. 
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r 국제기업가정신훈련 개최(Global Entrepreneurship Training, GET)(2012.2.5~11)

<서아프리카 3개국(가나, 나이지리아, 베냉)의 대학(원)생, 교수 및 공무원 100여명이 
참석하여 기업가정신 및 창업에 관한 국제기업가정신훈련 개최>

r 청소년국제기업가정신훈련(Junior Entrepreneurship Training, JET)(2012.2.13~14)

<가나 웬치 인근지역 5개 고등학교 학생들 대상 창업, 기업가정신,
소그룹 활동 등 기업가정신훈련 개최>
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r 코피 아난 센터에서 특별 국제기업가정신훈련 개최(2012.6.11~13)

<서아프리카 3개국(가나, 나이지리아, 베냉)의 대학교수, 사업가 및 공무원 50여명이 
참석하여 창업과 경제발전에 관한 교육, 기업가정신 등 특별 국제 기업가정신훈련 개최>

r 국제기업가정신훈련 개최(Global Entrepreneurship Training, GET)(2014.2.16~22)
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r 교육부장관과의 면담 및 기업가정신 지역거점센터 설립(2014.6.26)

<가나 웬치 MUCG 대학교 교수 및 학생들 약 225명 대상 기업가정신,
비즈니스 윤리 및 기업법 등 국제기업가정신훈련 개최>

<Nanna Jane Opku 가나 교육부장관과 아프리카 내 국제기업가정신훈련 확대방안 논의>
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r 특별 국제기업가정신훈련(Special Global Entrepreneurship Training) (2015.11.1~5)

<가나 웬치 MUCG 대학 교수 및 공무원 23여명 대상 특별 국제기업가정신훈련 개최>

<Nanna Jane Opku 가나 교육부장관 배석하에 MUCG 대학 내 기업가정신 지역거점센터 기공식>
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2. 르완다

수도: 키갈리

언어: 프랑스어, 키냐루완다어, 영어

면적: 26,338㎢ (세계 149위)

인구: 약 12,988,423명 (세계 74위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $743 (세계 163위, 2016년 IMF 기준)

종교: 카톨릭(49.5%), 개신교(27%), 재림교(12%), 기타 

                         기독교(4.5%), 이슬람(2%), 무교(4%), 기타(1%)

한동대는 2011년부터 르완다 내 정부기관 및 대학, 기업들과 연계하여 교육역량

강화 및 지원을 진행해오고 있다. 폴 카가메 르완다 대통령도 "기업가 정신은 우리의 

희망" 이라고 역설하는 등 기업가 정신을 통한 국가 발전에 관심을 표명했다. 한동대는 르완다의 

교육방향에 발맞춰 제1회 아프리카 UUOOI 컨퍼런스를 르완다 대학교에서 개최(2011.7.8)

하여 르완다의 고등교육기관 관계자 및 교수 45명 대상으로 개도국 내 열악한 교육환경으로 

인한 낮은 고등교육 수혜율 해소방안을 설명하였다. 또한 한동대는 르완다 Vincent 

Biruta 교육부장관과의 면담(2013.10.23)을 통해 아프리카 내 교육발전방향 및 한동대

-르완다 대학과의 국제교류협력방안을 논의하였고, 면담 후 르완다 대학교 학생 100여명을 

대상으로 기술 활용 중소기업 창업관련 및 기업가정신에 대한 세미나를 개최하여 르완다 

대학생들의 역량강화를 도모하였다. 특히 한동대는 코이카와 협력하여 르완다 내 사회적 

소외 계층의 경제적 자립 및 일자리 창출을 위한 사회적 기업, ‘라즈만나’ 베이커리를 

개점하였으며, 이에 대하여 주 르완다 한국 대사인 황순택 대사는 “가난한 르완다 땅에서 

청년들의 의미있는 도전이 빈곤 퇴치에 큰 도움이 되고, 나아가 아프리카를 바꾸는데 

기여할 수 있을 것” 이라며 큰 의미를 부여했다. 또한 주 르완다 한국대사와 3회에 걸친 

면담, 르완다 교육부 차관, 상무부 장관, 중앙은행 총재 등 다양한 정책담당자들과 르완다 

내 창업, 교육지원, 교육역량강화 방안 및 한동대-르완다 국제교류협력을 모색하였다. 

장순흥 총장은 황순택 주 르완다 대사와 현지창업육성을 위한 르완다-한동대 

기업가정신센터(RHEC) 운영 방안 및 협조를 요청(2015.2.16)하였으며, 함께 르완다-

한동대 기업가정신센터(RHEC) 선포식을 개최하였다. 현재 한동대는 르완다 정부부처

(교육부, 노동부, 산업부 등)과 협의하여 르완다 대학교 내 앙트러프러너십 학과 설립 

계획을 추진 중에 있다.
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r 1st Africa UUOOI Conference in Rwanda 개최(2011.7.8)

<르완다 고등교육기관 관계자 및 교수 45명 대상
1st Africa UUOOI Conference in Rwanda 개최>

r 교육부 장관과의 면담(2013.10.23)

<르완다 Vincent Biruta 교육부장관과의 한동대-르완다 대학과의 국제교류협력 논의>

r Capacity Building for Small & Medium-sized Enterprises workshop 개최(2013.10.23~24)



Why not change the world?

Handong Global University   |   13

r 주 르완다 대사와의 면담(2014.6.25)

<황순택 주 르완다 한국대사와의 르완다-한동대 간 국제협력방안 논의>

<르완다 대학교 학생 대상 기업가정신 및 기술 활용 중소기업 역량강화 세미나 개최>
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r 르완다 대학교 총장과의 면담(2014.6.26)

<James Mchwa 르완다 대학교 총장과의 양 대학간 교류협력프로그램 논의>

r 교육부 차관과의 면담(2014.6.26)

<Mathias Harebamungu 르완다 교육부 차관과의 한국경제발전과정에 대한 면담 및 
르완다 교육시스템에 한동대가 기여할 수 있는 방안 논의>



Why not change the world?

Handong Global University   |   15

r 상무부 장관과의 면담(2014.6.26)

<Francois Kanimba 르완다 상무부 장관과의 중소기업역량강화 프로그램 설명 및 
한동대학교 ICT를 활용한 창업사례 소개>

r 르완다 중앙은행 총재와의 면담(2014.6.27)

<John Rwangombwa 르완다 중앙은행 총재와의 한동대 소개 및
중소기업역량강화 세미나 관련 논의>
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r 주 르완다 대사와의 면담(2015.2.16)

<장순흥 총장과 황순택 주 르완다 대사의 
르완다 - 한동대 기업가정신센터(RHEC) 운영 방안 협의>
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r 르완다 - 한동대 기업가정신센터(Rwanda Handong Entrepreneurship Center) 

선포식 개최(2015.2.16)

<황순택 주 르완다 대사 참석하에 르완다 - 한동대 기업가정신센터 선포식 개최>

r KT 올레 르완다 네트워크 지점 방문(2015.2.17)

<르완다 키갈리의 KT 올레 지점 방문, 지역 사업현황 청취 및 한동대-KT 올레와의 협력방안 논의>
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r 주 르완다 대사 면담(2015.5.26)

<박용민 주 르완다 대사, 이명신 코이카 부소장 참석하에 르완다-한동대 간 협력방안 논의>

r UUOOI 세미나 진행(2015.7.16)

<르완다 대학교 내 교수 대상 교육자료 공개 및 축적 세미나 진행>
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3. 말라위

수도: 릴롱궤

언어: 영어, 치체와어

면적: 118,484㎢ (세계 100위)

인구: 약 18,570,321명 (세계 62위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $353 (세계 183위, 2016년 IMF 기준)

종교: 기독교 80%, 이슬람교 13%

한동대는 2011년부터 말라위 내 지역단체, 기관 및 대학교와의 협력을 통해 지역

공동체 비즈니스 아이템 발굴 및 교육역량강화를 위해 힘쓰고 있다. 한동대는 말라위 

현지 NGO(굿네이버스, 기아대책, 열매나눔재단, Africa Child Mission)와 협력하여 살리마 

지역의 적정기술 적용과 공동체 기업 창업 지원을 활용한 지역개발 전략을 수립(2011.11)

하였으며, 말라위 살리마 지역 마을 주민을 대상으로 공동체 의식과 공동체 비즈니스, 

기업가정신훈련을 개최(2012.7)하였고, 지역공동체 사업아이템 발굴을 위해 현지 조사

활동을 실시하였다. 같은 해 말라위 그린적정기술창업개발센터를 설립(2012.8.1)하여 

말라위 내 적정기술 개발, 공동체기업 창업지원의 거점으로 활용하고 있으며, 그 결과 

2012년 말라위 살리마 지역에서 현지 수요에 부응하는 지역공동체 비즈니스 모델을 

수립하여 사업화하였다(자연 농업, 염소 우유 비즈니스, 모링가 열매 등). 2013년에는 

현지에서 발굴된 여러 사업화 아이템 중 하나인 모링가 씨앗 및 잎을 활용한 상품 개발을 

위해 시장 조사를 실시하였고, 모링가 나무를 보유한 마을 주민을 대상으로 기업가 정신 

교육을 진행(2013.7) 하였다. 조사 결과 모링가 활용 제품의 사업화 가능성을 확인하여, 

모링가 오일 및 잎을 활용한 상품을 개발하고 이를 기반으로 한 협동조합 구성을 위한 

교육을 실시 (2014.1)하였다. 말라위 릴롱궤 분다대학교, 마을 협동조합 OVOP(One 

Village One Product)를 방문하여 공동연구과제를 모색하는 한편, 모링가 천연비누 판매

과정에 대한 논의를 진행하였다(2015.8.13). 또한, 한동대는 말라위 대양대학교에서 

대학생 및 교수 222명을 대상으로 중소기업역량강화세미나(2016.10.18)를 실시하였으며, 

ICT 학부생 70명이 10개의 그룹으로 나뉘어 말라위에서 실현가능한 비즈니스 아이템을 

발표해 대학생들의 창업 역량강화를 도모하였다.
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r 살리마 지역 마을 주민 대상 기업가정신훈련 실시(2012.7.16~26)

<말라위 살리마 지역 마을주민대상으로 공동체 의식과 윤리 교육, 커뮤니티 비즈니스 소개, 
기업가정신 소개와 기업가정신훈련 실시>

r 살리마 지역 공동체 사업아이템 발굴을 위한 현지조사 실시(2012.7.30~8.4)

<말라위 기업가정신훈련 실시 및 현지 실정에 맞는 공동체사업 아이템 선별을 위한
조사 활동 – 소, 염소 우유, 목화, 양어장, 방앗간 등>
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r 말라위 그린적정기술창업개발센터 설립(2012.8.1)

<기업가정신훈련, 적정기술 개발, 공동체기업 창업지원을 위한 그린적정기술창업개발센터 설립>

r 공동체사업 모델연구 및 추진계획수립 위한 살리마 지역조사(2012.12.28~2013.1.19)

<말라위 현지 수요에 부응하는 공동체 사업 모델 수립 - 자연 농업, 염소 우유 비즈니스, 지붕 개량 
비즈니스, 모링가 오일 비즈니스, 관광객을 위한 전통도자기 생산 비즈니스 등의 가능성 발견>
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r 모링가 관련 상품 시장조사 및 기업가정신 교육(2013.7.8~27)

<기업가 정신 교육(좌), 모링가 도너츠 및 호떡의 판매 가능성 파악 및 제품 조사(우)>

r 협동조합 교육 및 모링가 오일 및 비누 제작 방법 교육(2014.1.9~23)

<모링가 나무를 보유한 마을 주민들을 대상으로 한 협동조합 교육 및 비누 제작 방법 교육 실시>

r 릴롱궤 분다대학교 방문 및 연구 협력 논의(2015.8.14)

<말라위 분다대학교와 공동연구를 통한 영양변화 실험 진행 논의 및 업무 분담, 
모링가 섭취 홍보를 위해 분다대학 측에서 작성한 훈련 매뉴얼 검토>
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r 말라위 OVOP(One Village One Product) 방문(2015.8.14)

<말라위 살리마에서 제작한 모링가 천연비누 판매과정에 대한 논의 및 
OVOP 측의 모링가 천연비누 디자인 및 마케팅, 판매에 대한 협조 약속>

r 중소기업역량강화세미나 개최(2016.10.18)

<말라위 대양대학교 학생 대상 기업가정신 교육 및 역량강화 세미나 개최>
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r 말라위 창업경진대회 진행(2016.10.18)

<대양대학교 ICT 학부생 70명이 10개의 그룹으로 나뉘어
말라위에서 실현가능한 비즈니스 아이템을 개발하여 발표>

r 말라위 대양대학교 교육자료 공개 및 축적 세미나 진행(2016.10.20)

<말라위 대양대학교 교수들 대상 교육자료 공개 및 축적에 관한 세미나 진행>
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4. 에티오피아

수도: 아디스아바바

언어: 암하라어, 영어

면적: 1,104,300㎢ (세계 27위)

인구: 약 102,374,044명 (세계 14위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $702 (세계 166위, 2016년 IMF 기준)

종교: 에티오피아정교 43.5%, 회교 31%

한동대는 2015년 황우여 부총리와 에티오피아 데메케 부총리 배석 하에 아디

스아바바대학과 MOU를 체결한 이래 UUOOI 세미나(2015.02.06), 국제기업가정신훈련

(2015.7.4~10), 청소년 대상 기업가정신훈련(2015.7.13~14), 공무원 대상 기업가정신훈련

(2015.7.13~14) 등을 시행하였다. 국제기업가정신훈련은 기업가정신의 사고방식, 창업, 

기업경영과 회계, 기업윤리법 등에 관한 교육으로 매년 100명 이상의 수료자들을 배출

하였다. 현재 한동대는 기획재정부의 EDCF 사업이 아디스아바바 대학과의 협력 하에 

실행될 수 있도록 에티오피아 교육부장관, 건설부장관 등과 협의하는 등 에티오피아의 

발전을 적극적으로 돕고 있다. 

장순흥 총장은 아디스아바바를 직접 방문하여 Abadula Gemeda 하원의장, 

아디스아바바대학 Admasu Tsegaye 총장과 면담하고 협력방안에 대해 논의한 바 있다

(2015.7.9). 장 총장은 대한민국 수호와 발전의 기틀을 마련하는데 커다란 기여와 희생

정신을 보여준 6.25 참전용사들을 만나 경의와 감사를 표하였다. 2016년 한동대는 

Abadula Gemeda 하원의장을 한동대로 초청하여 명예박사학위를 수여(2016.9.28)하였다. 

또한 2017년 2월에는 동 하원의장의 추천을 받은 5명의 대학생이 한동대로 초청되어 

특강 참여 및 주요 산업체 시찰을 하였다.
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r 아디스아바바 대학(AAIT)과 MOU 체결(2015.2.6)

<황우여 부총리와 에티오피아 데메케 부총리 배석하에
Addis Ababa Institute of Technology 대학과 MOU 체결>

r UUOOI 세미나 개최(2015.2.6)

<황우여 부총리 배석하에 아디스아바바대학에서 UUOOI 세미나 개최>
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2015.7.4~10)

<에티오피아 아디스아바바대학에서 대학생, 사업가, NGO관계자 대상 국제기업가정신훈련 실시>
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r 장순흥 총장, 에티오피아 Abadula Gemeda 국회의장과 면담(2015.7.9)

<에티오피아 Abadula Gemeda 국회의장과의 면담>

r 에티오피아 장관들과의 면담(2015.7.17)

<Mekuria Haile 건설부장관과의 면담> <Shiferaw Shigutie 교육부장관과의 면담>
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r 청소년국제기업가정신훈련(Junior Entrepreneurship Training, JET)(2015.7.13~14)

<에티오피아 청소년 대상 기업가정신훈련 실시>

r 공무원 대상 기업가정신훈련(Senior Entrepreneurship Training, SET)(2015.7.13~14)

<아디스아바다대학에서 공무원대상 기업가정신훈련 실시>
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r 아바둘라 게메다 에티오피아 국회의장 명예 법학박사 학위수여식(2016.9.28)

<아바둘라 게메다 에티오피아 국회의장 명예박사 수여식>
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5. 우간다

수도: 캄팔라

언어: 영어, 우간다어

면적: 241,038㎢ (세계 81위)

인구: 약 38,319,241명 (세계 36위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $625 (세계 172위, 2016년 IMF 기준)

종교: 가톨릭 42%, 성공회 36%, 이슬람 16%

한동대는 우간다 쿠미대학과의 MOU 협약(2014.3.5)을 기점으로 우간다 대학 

및 정부기관들과 협력하여 교육지원 및 역량강화를 실시하고 있다. 한동대는 우간다 

Jessica Alupo Rose Epel 교육체육부장관과의 면담(2014.6.23)을 통해 우간다의 고등

교육발전에 관한 방안을 모색하고 한동대와 우간다 대학교와의 교류협력을 논의하였다. 

또한 우간다 쿠미대학과 우간다 크리스티안 대학에서 현지 교수들 대상으로 UUOOI 

세미나를 개최(2014.6.23~24)하여 우간다 교수들의 역량강화를 위한 프로그램을 소개

하였다. 한동대는 우간다 쿠미대학의 교육학과, 공학과 및 경영학과 소속 교수, 학생과 

지역주민들 60여명을 대상으로 적정기술기반 기업가정신훈련을 개최(2016.5.3~6)하였다. 

뒤이어 우간다 내 지속적인 창업아이템 발굴 및 기술개발 지원 사업이 이뤄질 수 있도록 

현지거점센터인 우간다 혁신기술거점센터(UITEC)를 개소하였다. 한동대는 우간다 혁신

기술거점센터(UITEC)를 통하여 지역민 주도의 사업 발굴 및 사업화를 지원하고, 공동체의 

경제적 자립을 위한 허브 역할을 담당하기를 기대하고 있다. 또한, 한동대에서 시행 중인 

자유학기제와 연계하여 학생 인턴을 선발하고 현지에 파견하여 공동연구를 진행할 

예정이다. 이와 관련하여 우간다 Sandy Tickodri 교육과학기술부장관이 한동대에 방문

(2016.6.14)하여 우간다 내 적정기술을 통한 기업가정신 워크숍에 대한 확장방안 논의 

후, "한동대의 여러 가지 교육지원 사업을 통해 우간다의 제조업 및 IT산업 발전을 위한 

협력이 이뤄지기를 기대한다"고 밝혔다. 

장순흥 총장은 “정기적인 적정기술기반 기업가정신훈련을 통해 우간다 지역 문제를 

해결할 예비 기업가를 양성할 뿐 아니라, 중장기적으로 지속가능한 수익을 창출할 수 

있는 기술기반 기업가를 양성하여 우간다의 국가발전을 이끌어갈 중추적 인재를 길러

내는데 기여할 방침이다(2015.11.10)”라고 전했다. 
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r 교육체육부장관과의 면담(2014.6.23)

<우간다 Jessica Alupo Rose Epel 교육체육부장관과의
한동대- 우간다 내 대학교와의 협력을 통한 교육프로그램 논의>

r 쿠미대학교와 UUOOI 개최(2014.6.24)

<우간다 쿠미대학교 교수 대상 UUOOI 세미나 진행>
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r UCU(Uganda Christian Univeristy)와 UUOOI 세미나 개최(2014.6.25)

<우간다 UCU 교수 대상 UUOOI 세미나 진행>

r 적정기술기반 기업가정신훈련(ATET) 진행(2016.5.3~6)
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r 혁신기술거점센터 개소식 및 현판식 시행(2016.5.3)

<우간다 쿠미대학의 교육학과, 공학과, 사회과학 및 경영학과 학생들을 대상으로
적정기술 기반 창업 및 공동체 기업 보급을 통해 지역사회 개발을 위한 ATET 개최>

<우간다 쿠미대학에서 지속적인 창업아이템 발굴 및 기술개발 지원 사업의 거점으로 UITEC 개소>
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r 교육과학기술부장관의 면담(2016.6.14)

<우간다 샌디 티코드리 교육과학기술부장관과 적정기술을 통한
기업가정신 워크숍 결과 및 우간다 지역사회 개발 논의>

r 쿠미 칼라파타 지역 땅콩 숯 제조 프로젝트 수행(2016.9.1~12.30)

<우간다 혁신기술거점센터 및 쿠미대학교와의 협력을 통한
땅콩 숯 제조와 숯 성형기 연구개발 프로젝트 진행>
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6. 짐바브웨

수도: 하라레

언어: 영어, 치쇼나어, 엔데벨어

면적: 390,757㎢ (세계 61위)

인구: 약 14,546,961명 (세계 72위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $1,037 (세계 156위, 2016년 IMF 기준)

종교: 토착신앙 75%, 기독교 20%

한동대는 짐바브웨의 수도 하라레에 위치한 하라레 공과대학(Harare Institute 

of Technology, HIT)과 MOU 협약(2015.05.27)을 기점으로 교육지원 및 교육 인프라를 

구축하는데 힘쓰고 있다. 특히 짐바브웨 하라레 공과대학(HIT)에서 대학(원)생, 교수, 

공무원 및 지역 지도자 158명을 대상으로 국제기업가정신훈련을 실시(2016.1.24.~30)

하였다. 국제기업가정신훈련에서는 기업가정신의 사고방식, 기업가정신 및 창조적 혁신의 

영향, 재무, 회계, 자본 창출, 창업 및 효과적인 사업계획, 기업가적 법과 윤리, 지적재

산권, 다국적기업, 비즈니스 커뮤니케이션, 마케팅 등 다양한 강의가 진행되어 현지의 

호응을 얻었다. 한동대는 본 훈련을 통해 짐바브웨 국민 스스로 경제개발의 주체가 되어야 

한다는 의식을 일깨우고 기업을 운영함에 있어서는 정직하고 투명한 가치관을 갖고 

기업을 운영하도록 돕고 있다. 동시에 차세대 경제발전의 주역이 될 현지 고등학생 72명과 

짐바브웨 공무원, 사업가 및 대학교수진 90명을 대상으로 기업가정신훈련을 실시하였다. 

한동대는 하라레 공과대학(HIT)의 지속적인 요청에 따라 2017년 7월 국제기업가정신

교육훈련을 실시할 예정이다.



Why not change the world?

Handong Global University   |   37

r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2016.1.24~30)

<짐바브웨 하라레 공과대학에서 대학(원)생, 교수, 공무원 및 지역 지도자 158명 대상 
기업가정신, 비즈니스 및 창업관련 등 국제기업가정신훈련 실시>
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r 청소년 및 지역지도자 국제기업가정신훈련(JET&SET) 실시(2016.2.1~2)

<짐바브웨 하라레 공과대학에서 현지 고등학생 72명,
공무원, 사업가 및 대학교수진 90명을 대상으로 기업가정신훈련 실시>
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7. 차드

수도: 은자메나

언어: 프랑스어, 아랍어

면적: 1,284,000㎢ (세계 21위)

인구: 약 11,852,462명 (세계 77위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $1,011 (세계 157위, 2016년 IMF 기준)

종교: 회교 50%, 기독교 25%, 토속종교 25%

한동대는 2012년 12월, 차드 은자메나 지역의 물 부족 해결을 위한 무동력 램프 

설치 및 보급방안을 연구하여 주민들의 삶의 질을 향상시키는 프로젝트를 진행하였다. 

또한 사막화 되고 있는 차드 지역에 벌목 금지령으로 비롯되는 연료문제를 해결하기 

위해, 국제 NGO인 굿네이버스와 협력하여 2013년부터 수숫대로 제작한 숯을 생산하여 

판매하는 ‘조합형 사회적 기업’을 세워 차드의 지역 경제를 활성화시키는 것을 목표로 

세우고, 농업부 환경담당 차관보, 환경 조사관 등 정책담당자들과 성형숯 사업 운영

방안을 논의하였다. 2015년 외교부는 차드 극단주의 이슬람 무장단체 ‘보코하람’의 

계속된 폭탄테러 및 납치로 인해 차드에 여행경보 3단계 철수권고를 발령하였고, 이에 

따라 한동대는 차드에서의 교육지원 및 기타 협력을 중단하였다. 그러나 수숫대를 활용한 

성형숯의 현지 생산 시도가 현지 NGO를 중심으로 꾸준히 이루어지고 있고, 수요가 점차 

커지고 있는 상황이기에, 성형숯 사업에 대한 한동대의 참여를 재논의하고 있다. 
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r 무동력 램펌프 설치 및 보급방안 연구(2012.12.21~2013.1.9)

<무동력 램펌프 설치 및 실험 실시와 현지보급 및 상용화 계획 수립>

r 성형숯 기계 설치 및 보급방안 논의(2013.1.12~17)

<성형숯 기계 제작, 성형 숯 제조 및 보급을 통한 차드 지역의 경제 활성화 도모>
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r 성형숯 사업을 위한 농업부 관계자와의 면담(2014.12.17~21)

<차드 성형숯 사업 보급을 위한 차드 농업부 환경담당 차관보, 환경 조사관 등과의 사업 논의>

r 협동조합 및 기업가정신 워크숍 실시(2015.1.12~17)

<차드 말로가가 마을 협동조합원 55명 대상 
기업가 및 공동체 정신 교육과 성형숯 생산 및 판매 교육 실시>

r 성형숯 기계 효율성 및 고효율 스토브 연구를 위한 차드 방문(2015.1.4~25)

<차드 현지에 최적화된 성형숯 개발을 위한 효율성 연구 및
 고효율 스토브 연구를 위한 차드 방문>
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8. 케냐

수도: 나이로비

언어: 영어, 스와힐리어

면적: 580,367㎢ (세계 49위)

인구: 약 46,790,758명 (세계 31위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $1,432 (세계 143위, 2016년 IMF 기준)

종교: 기독교 80%, 이슬람 10%, 기타 10%

한동대는 2008년 케냐의 세인트폴 대학과 MOU 협약(2008.10.8)을 체결하여 

활발한 교육지원 및 교육인프라 강화를 위해 여러 활동들을 시행해왔다. 특히 2009년

부터 2010년, 2011년 총 3회에 걸쳐 케냐 나이로비 세인트폴 대학에서 교수, 대학(원)생, 

공무원, 지역리더 등을 대상으로 기업가정신, 사회적 기업 및 창업, 비즈니스 계획 등을 

지도하는 국제기업가정신훈련을 개최하여 매년 100명 이상의 수료자를 배출하였다. 

또한 효과적인 기업가정신훈련 운영 및 창업관련 정보 공유, 행정 지원을 위해 케냐 나이로비 

세인트폴 대학 내 국제기업가정신 거점센터를 설립(2010.7.3)하였다. 한동대는 2011년 

케냐 세인트폴 대학에서 케냐의 고등교육기관 관계자 및 교수 50여명을 대상으로 개도국 

내 열악한 교육환경으로 인한 낮은 고등교육 수혜율 해소방안을 설명(2011.7.6)하였다. 

장순흥 총장은 주 케냐 최동규 대사와 면담(2015.2.14)을 통해 케냐 지역에서의 

비즈니스 창업 환경, 코이카 사업의 현황 및 한동대학교 글로벌 창업센터설립에 관해 

논의하였으며, 케냐 나이로비 대학과 교류협력에 관한 MOU를 체결(2015.2.15)하고, 

한동대의 국제기업가정신훈련 설명, 양 대학간의 교육콘텐츠 교류와 한동대-나이로비 

기업가정신센터 건립운영방안에 대하여 논의하였다. 
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET)개최(2010.6.27~7.3)

<케냐 나이로비 세인트폴 대학 내에서 동아프리카 7개국 교수 및 학생들 80여명 대상 
기업가정신, 사회적 기업, 창업 및 비즈니스 계획 등 국제기업가정신훈련 개최>

r 나이로비 세인트폴 대학 내 국제기업가정신 거점센터 개관(2010.7.3)

<케냐 나이로비 세인트폴 대학 내 국제기업가정신 거점센터를 설립하여
효과적인 기업가정신훈련 운영 및 창업관련 정보 공유, 행정 지원>
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2010.11.24~26)

<케냐 세인트폴 대학의 학생 및 교수 80여명 대상 국제기업가정신훈련 실시>
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2011.6.26~7.2)

<케냐 나이로비 세인트폴 대학의 학생 및 교수 대상 국제기업가정신훈련 실시>
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r 제1회 동아프리카 UUOOI 컨퍼런스 개최(2011.7.6)

r 주 케냐 최동규 대사와의 면담(2015.2.14)

<장순흥 총장, 주 케냐 최동규 대사와 비즈니스 창업 환경, 코이카 사업의 현황 및 
한동대학교 글로벌 창업센터설립에 관해 논의>

<케냐 세인트폴 대학에서 OCW/OER initiative에 대해 소개 및 
개방교육환경 구축에 대한 공감대 형성>
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r 나이로비 대학과의 MOU 협약 및 교류협력방안 논의(2015.2.15)

<한동대와 나이로비 대학과의 교류협력에 관한 MOU 체결 및 
한동 - 나이로비 기업가정신센터 건립운영방안 논의>
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9. 탄자니아

수도: 도도마

언어: 스와힐리어, 영어

면적: 947,300㎢ (세계 31위)

인구: 약 52,482,726명 (세계 27위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $969 (세계 158위, 2016년 IMF 기준) 

종교: 기독교 40%, 이슬람교 30%, 토속종교 30%

한동대는 2015년 8월 탄자니아 다르살람에 위치한 탄자니아 연합대학교(The 

United African University of Tanzania, UAUT)를 방문하여 탄자니아 내 적정기술보급 

및 한동대와의 연계방안 논의를 기점으로 탄자니아 교육협력 및 지원을 시행하고 있다. 

한동대는 2015년 8월 주 탄자니아 송금영 대사, 탄자니아 문화 교육부 Edicom 

Shirima 담당관, 탄자니아 연합대학교 장성근 총장이 참석한 탄자니아 PAUA 대회에서 

적정기술이 지역사회개발에 미치는 영향, 적정기술보급의 문제점과 해결방안에 대해 발표

(2016.8.3)하였다. 

한동대는 2015년 탄자니아 내의 유니트윈 사업과 적정기술 기반 사업의 원활한 

진행을 위하여 탄자니아 혁신기술거점센터(TITEC)를 개소(2015.11.12)하였다. 또한, 

2015년과 2016년 두 차례에 걸쳐 UAUT 학생 및 공무원을 대상(2015년 60명, 2016년 

80명 참가)으로 적정기술기반 기업가정신훈련(ATET)을 개최하여 한국의 경제성장, 

기업가정신, 적정기술과 비즈니스, 비즈니스 아이템 발굴, 비즈니스 모델 디자인, 사업

계획서 작성법, 사업계획 발표 등 실제 사업화 과정에 필요한 내용을 강의하였다. 현재는 

훈련을 통해 발굴된 창업 아이템 개발 중심으로 기술개발을 지원하고 있으며, 향후 연 

1회 훈련으로 지역민 주도의 사업 발굴 및 사업화를 지원하여 탄자니아의 경제적 자립을 

위한 허브 역할을 담당하기를 기대하고 있다. 또한, 자유학기제와 연계하여 학생인턴을 

선발하고 현지에 파견하고, 탄자니아 연합대학교 학생들과 공동연구를 진행할 예정

이다.
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r 탄자니아 연합대학교(UAUT) 방문 및 협력 논의(2015.8)

<탄자니아 UAUT 관계자들과의 적정기술보급 및 한동대와의 연계방안 논의>

r 적정기술기반 기업가정신훈련 실시(2015.11.9~12)

<탄자니아 연합대학교 학생 및 공무원 대상 적정기술 기반 창업 세미나 및 기업가정신훈련 실시>
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r 탄자니아 혁신기술거점센터 구축(2015.11.12)

<탄자니아 UAUT 지속적인 창업아이템 발굴 및 
기술개발 지원 사업 추진으로 혁신기술거점센터 구축>

r PAUA 대회 참가 및 적정기술과 국제개발협력 발표(2016.8.3)

<탄자니아 연합대학교에서 적정기술보급 문제에 대한 논의 및
지속적인 개발을 위한 적정기술 3.0 도입, 현지대학을 통한 지역사회개발 방안 논의>
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r 적정기술기반 기업가정신훈련 개최(2016.11.14)

r 병아리 부화기 제작 프로젝트(2016.9.1~12.31)

<ATET에서 아이템을 발굴하여 제작한 병아리 부화기 장비>

<탄자니아 연합대학 학생 및 기업가들 대상 한국의 경제성장과 기업가정신훈련 진행>
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Ⅳ-2. 아시아 국가별 성과

1. 네팔

수도: 카트만두

언어: 네팔어

면적: 147,181㎢ (세계 94위)

인구: 약 29,033,914명 (세계 46위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $751 (세계 162위, 2016년 IMF 기준)

종교: 힌두교 87%, 불교 8%, 이슬람교 4%

한동대는 네팔의 사회경제발전에 필요한 인재 양성을 위해 2012년 포카라 대학교

(Pokhara University, PU)와 MOU를 체결(2012.12.2)하고 중소기업역량강화 세미나를 

기점으로 네팔과의 교류를 시작하였다. 2013년에는 교육부 담당 주무관이 네팔에 동행

하여 진행과정과 현지 점검을 하며 한동대의 네팔과의 교류와 지원에 긍정적 평가를 한 

바 있다. 네팔에서 공동교육과정의 확대는 2014년 트리뷰반 대학교(Tribhuvan University, 

TU)와 MOU 체결(2014.03.30)과 글로벌 리더십 센터 개소로 이어졌으며, Global 

Leadership and Management MBA 과정이 설립되는 등 현재까지 양 대학의 협력을 

기반으로 성공적으로 운영되고 있다. 네팔공동교육과정은 입학경쟁률이 21:1에 이를 

정도로 네팔 내에서 명문학과로 자리매김하였으며 기업의 사회적 책임과 기업윤리의식 

및 국제적 시민의식이 투철한 경영인재를 양성해내고 있다. 한동대는 Fair Trade Group 

Nepal과 협약체결(2015.11.23)을 통해 공동교육과정에 현지 사회경제분야 실무경험을 

보유한 교수진을 확보하였고, 그 결과 공동교육과정 졸업 학생이 실질적 사회혁신기업을 

창업하는 사례가 증가하고 있다. 그리고 Madhab P. Paudel 네팔 교육정보통신부 장관

과의 UUOOI 홍보 세미나 개최, 장관의 한동대 방문 및 특강을 통해 네팔 교육부와의 

협력관계를 강화하였다. 또한 한동대는 네팔 체팡, 치트완 지역의 자립을 위한 지속가능한 

총체적 지역개발을 위한 현지 조사와 지역지도자 교육을 2014년부터 지속적으로 실시
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하고 있다. 네팔의 도시주거 및 커뮤니티 질 향상을 위해 카트만두에 대한 공동연구와 

함께 건설부 도시국이나 농업개발국 등의 정부관계자와 정책협의 등을 진행하였다. 

2015년 4월 네팔 대지진 이후 황우여 사회부총리 겸 교육부장관이 교육부 차원의 네팔 

지원을 지시한 것과 관련하여 한동대는 네팔 지진피해 복구 및 재건을 위한 중장기 대책

마련과 집중적인 제도 정비계획을 수립하고 3개의 팀(사회서비스와 비즈니스 활용 재건

사업, 도시환경과 지진피해지역 복구 공동연구, 재난지역 주민 심리치료 방안 연구)을 

네팔에 파견하였고, 최용진 주 네팔 대사를 면담(2015.6.17)하였다. 도시환경과 지진피해

지역 복구 공동연구팀은 네팔 환경부, 경제개발부, 여성부 등을 방문하여 지진복구와 

관련하여 협의하였고, 네팔 트리뷰반 대학교 건축도시계획학부와 MOU를 체결하였다. 

네팔 재난으로 인한 트라우마 극복 프로젝트를 위해 트리뷰반 대학 심리학과와 한동대 간 

MOU를 체결(2015.11.2)하였고, 심리학부 교수 및 대학원생 대상 Psychology Conference 

2015를 개최(2015.11.2~6)하였다.

장순흥 한동대 총장은 네팔 교육부 Giriraj Mani Pokharael 장관, 포카라 국립대

학교 Chiranjeebi Prasad Sharma 총장 등이 참여한 가운데 포카라 대학 내 네팔-한국 

적정과학기술거점센터(NITEC)를 개소(2016.1.28)하였다. 2016년에는 포카라 국립대학교

에서 대학생, 지역주민을 대상으로 적정기술기반 기업가정신훈련이 네 차례 개최되었으며 

2017년에는 포카라 대학교수와 학생들이 주축이 되어 R&BD(Research&Business 

Development) 과제 발굴, 창업아이템 발굴과 개발을 위한 훈련이 진행될 예정이다.
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r 트리뷰반 대학교와 공동교육과정 운영 MOU 체결(2014.3.30)

<네팔 트리뷰반 대학교와 MOU 체결>

r MBA in Global Leadership and Management 공동교육과정 설립 운영(2014.3~)

<2014 MBA Global Leadership&Management 모집 공고문 및 합격자(15명) 공고문>
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r Social Innovation & Sustainable Development 캠프(2014.7.11~18)

<2014 여름 Social Innovation & Sustainable Development 캠프 개최>

r 트리뷰반 대학의 Madhav Raj Koirala 교수의 감사 편지(2014.8.27)

<트리뷰반대학 Madhav Raj Korala 교수의 한동대와의 공동교육과정에 대한 감사 편지>
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r 트리뷰반 대학과 공동교육과정 진행(2015.1.5~12)

r 사회혁신 및 지속가능개발 컨퍼런스(2015.1.8~10)

<네팔 포카라 대학에서 사회혁신 및 지속가능개발 컨퍼런스 개최>

<카트만두 트리뷰반 대학 및 포카라 대학에서 공동교육과정 진행>
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r 트리뷰반 대학 관계자와 공동교육과정 협의 및 MBA과정 학생 대상 세미나

(2015.3.23~24)

<네팔 트리뷰반 MBA 과정 학생 대상 강의 및 세미나 개최>

r 트리뷰반 대학과 공동교육과정 진행(2015.4.14~15)

<네팔 공동교육과정 진행>
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r 사회혁신경진대회(Social Innovation Competition) 실시(2015.4.15)

<태국 치앙마이대학 Siriwut 학장, 트리뷰반대 Koirala교수 등이 참석한 가운데
사회혁신경진대회 진행>

r 주 네팔 대사관 방문 및 사업 협의(2015.6.17)

<최용진 주 네팔대사 방문 및 사업 협의>
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r 트리뷰반 대학과 공동교육과정 진행(2015.7.3~10)

<네팔 공동교육과정 진행>

r 공동교육과정 겨울 프로그램 논의와 학생 프로젝트 진행(2015.10.7~10)

<네팔 공동교육과정 진행>
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r 트리뷰반 대학과 공동교육과정 진행(2016.1.13~21)

<트리뷰반 대학과 공동교육과정 진행>

r 트리뷰반 대학과의 공동교육과정 진행(2016.7.4~8)
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r Global Leadership & Management Program 2016(2016.7.18~22)

<트리뷰반 대학과의 공동교육과정 진행>
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r 체팡 지역 지역조사 및 지역리더 세미나(2015.11.4~9)

<One People International Center 강의> <Balrumara 마을 지역지도자 미팅>

<Mercy Nepal 마을 지도자 및 주민 강의> <Tandi Center 주민 강의>

<Global Leadership & Management 2016 개최>



Why not change the world?

Handong Global University   |   63

r 트리뷰반 대학과 MOU 협약 및 세미나(2016.1.27~28)

r 네팔 정부 환경부 및 수재관리국 방문을 통한 사업협의(2016.11.9) 

<네팔 정부 환경국 및 수재관리국 방문을 통한 사업 협의>

<네팔 트리뷰반 대학 건축과와 MOU 체결> <도시환경개발을 위한 특강>

<트리뷰반 대학 건축도시학부와의 공동세미나>
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r 트리뷰반 대학과 공동세미나 개최(2016.11.10)

<트리뷰반 대학 건축학과 및 도시계획학과와 공동세미나 개최>

r 네팔 환경부 및 경제개발부 방문 회의(2015.10.6)

<네팔 환경부, 경제개발부, 여성부 방문 및 협의>
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r 네팔 대지진으로 인한 트라우마 극복 프로젝트 사전조사(2015.7.5)

<(좌부터)유장춘(한동대), Sandeysh, Khern, Janjesh(트리뷰반대) 교수의
네팔 재난으로 인한 트라우마 극복 프로그램 개발 및 실시 협의>

<네팔 지진피해 복구 및 재건 지원 관련 국내 언론사 보도 자료>
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r 트리뷰반 대학 심리학부와 MOU 체결 및 심리세미나(2015.11.2~6)

r 적정기술기반 기업가정신훈련 실시(2016.1.27~31)

<트리뷰반 대학 심리학부와 MOU 체결> <지진피해지역(Bungamati) 방문>

<트리뷰반 대학 심리학부 교수 및 대학원생 대상 Psychology Conference 2015 개최>
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r 지역공동체 대상 적정기술기반 기업가정신훈련 실시(2016.12.20~23)

<네팔 포카라 대학교에서 적정기술기반 기업가정신훈련 실시>
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r 2017년 적정기술 기반 기업가정신훈련 실시(2017.1.16~20)

<네팔 카트만두에서 지역사회 리더, 국제원조기구 기아대책 지원, 네팔 새마을운동 훈련생 등 
네팔 내 총 6개 지역 40여명이 참여한 적정기술기반 기업가정신훈련 실시>

<네팔 포카라 대학교에서 포카라대학, Gandaki college, Engineering college에서 
30여명이 참석한 제2회 적정기술기반 기업가정신훈련 실시>
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r 중소기업 역량강화 세미나(2013.3.28~29)

<네팔 포카라 대학 총장 참석하에 중소기업 역량강화세미나 실시>
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r 네팔 교육차관 면담 및 중소기업 역량강화 세미나(2013.7.16~19)

<류경숙 주무관, 네팔 교육차관 Sharma와 면담>

<카트만두에서 네팔 관광부장관 참석하에 중소기업 역량강화 세미나 개최>
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r UUOOI 세미나 개최(2014.2.11)

<네팔 교육부장관 Madhab Paudel 등과 UUOOI 세미나 개최>

r 네팔 전 교육정보통신부 장관 Madhab P. Paudel과 공동교육과정 협의 및     

네팔 법률과 비즈니스 환경 특강(2014.11.24~28)

<장순흥 총장, Madhab P. Paudel 네팔 전 교육정보통신부장관과의 공동교육과정 협의>
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r 적정기술과 기업가정신훈련 실시(ATET)(2015.12.27~31)

<Madhab P. Paudel 전 네팔교육정보통신부 장관의 경영경제학부, 법학부 특강>

<장순흥 한동대 총장과 Chiranjeebi Prasad Sharma 포카라대 총장 간 협약 체결>
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r 네팔 적정과학기술거점센터(NITEC) 개소(2016.1.28)

<장순흥 한동대총장, 최용진 주 네팔대사, Giriraj Mani Pokarel 교육부장관, 
Chiranjeebi Prasad Sharma 포카라대 총장 등이 참석한 네팔 적정과학기술거점센터 개소>

<포카라대학교 학생과 지역주민 100여명을 대상으로 적정기술과 기업가정신훈련 실시>
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2. 라오스

수도: 비엔티안

언어: 라오스어

면적: 236,800㎢ (세계 84위)

인구: 약 7,019,073명 (세계 104위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $583 (세계 174위, 2016년 IMF 기준) 

종교: 불교 95%, 가톨릭, 개신교

한동대는 2014년 라오스상공회의소(LNCCI) 및 라오스국립대학교(NUOL)에서  

친환경기업가정신과 사업화 역량 강화를 목표로 중소기업중앙회 기업가정신훈련을 개최

하여 라오스와의 교류협력을 시작하였다. 2015년에는 라오스국립대학(NUOL)에서 공무원, 

대학생, 사업가 등을 대상으로 국제기업가정신 훈련(2015.2.15~21), 현지 고등학생 대상 

기업가정신 훈련을 실시하여 라오스 국립대학에서 지속적인 프로그램 공동개최 및 지원 

요청을 받았다. 2016년에는 한동 국제법률대학원이 라오스국립법연구원에서 국제상사

중재와 라오스의 법률에 관한 학생 워크샵을 개최(2016.1.13)하였고, 라오스 LS 

Horizon 법률사무소의 Santivong 변호사와 협력하여 라오스 법률 조사를 하였다. 이러한 

교류협력의 결과로 루앙프라방 사법연구소와 한동 국제법률대학원 간 MOU가 체결

(2016.6.17)되었다. 한동대는 지속적인 협력을 위해 라오스국립대학교(NUOL)를 방문

하여 Dr. Somsy Ghophanxay 총장과 Dr. Somchith Souksavath 경상대 학장을 면담

하고 라오스국립대학 학생 200여명을 대상으로 한국 경제발전에 대한 강의와 UUOOI 

세미나(2016.12.28)를 실시하였다.
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r 2014년 중소기업중앙회 기업가정신훈련(Green Eco-preneurship Accelerated 

Program, GEAP) 실시(2014.6.18~10.31)

<2014년 중소기업중앙회 기업가정신훈련 실시>
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<친환경기업가정신 과정에 대한 라오스 현지 매체 소개>
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r 친환경혁신 기업가정신 역량함양 프로그램(2014.8.22~26)

<친환경 혁신과 기업가정신에 대한 단기집중훈련 실시>
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r 친환경혁신 기업가정신 역량강화 후속워크샵(2014.9.6~10.25)

<친환경혁신 기업가정신 역량강화 후속워크샵 실시>

r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2015.2.15~21)
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r UUOOI 세미나 실시(2015.2.17)

<라오스 국립대학교(NUOL) 교수 대상 UUOOI 세미나 실시>

<라오스 공무원, 대학생, 사업가 등을 대상으로 한 국제기업가정신훈련 실시>



한동대 아프리카 및 개도국 프로젝트

80   |   Handong Global University

r 청소년기업가정신훈련(Junior Entrepreneurship Training, JET) 실시(2015.2.23~24)

<라오스 현지 고등학생 대상 기업가정신훈련실시>
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r 주 라오스 김수권 대사와의 면담(2016.1.6)

<주 라오스 김수권 대사와의 기업가정신 및 창업 활성화 방안 논의>

r 국제상사중재(International Commercial Arbitration)에 관한 워크숍 실시(2016.1.13)

<라오스 국립법연구원에서 국제상사중재 워크숍 실시>
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r 루아프라방 사법연구소와의 사업협의 및 MOU 체결(2016.6.16~20)

<한동국제법률대학원 – 루앙프라방 사법연구소 간 MOU 서명>

r 라오스 국립대학교 총장 및 경상대학장 면담(2016.12.28)

<라오스 국립대학교 Dr. Somsy Ghophanzay 총장과 경상대 Dr. Somchith Souksavath 학장 면담>
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r 한국경제발전 특강 실시(2016.12.28)

<라오스국립대학교 학생 200여명을 대상으로 한국경제발전 강의 실시>

r UUOOI 세미나 실시(2016.12.28)

<라오스 국립대학교에서 UUOOI 세미나 실시>
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3. 몽골

수도: 울란바토르

언어: 몽골어

면적: 1,564,116㎢ (세계 19위)

인구: 약 3,031,330명 (세계 138위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $4,179 (세계 104위, 2016년 IMF 기준)

종교: 라마교 90%, 이슬람교 5%

한동대는 몽골 재정경제대학(Institute of Finance and Economics, 2012년 이후 

University of Finance and Economics; UFE로 명칭변경)과 1999년부터 공동학위과정을 

시작한 이래 지속적으로 글로벌 교육역량 개발 연수 프로그램 등을 실시하고 있다. 공동

교육과정으로 국회의원, 칸뱅크 부행장 등 약 170여명의 졸업생을 배출하였다. 또한, 

단기 비학위 과정 개설, 글로벌 교육 역량 강화 센터 설립 등 몽골의 교육역량을 강화

하기 위하여 노력하였다. 현재 한동대는 재정경제대학(UFE)과 공동 MBA를 진행하며 

현지화된 교육 시스템 구축 및 실질적 고등교육기회를 제공하고 있다. 또한 2010년 이래 

지속적으로 몽골의 공동체 사업을 통한 지속가능한 지역개발을 위해 세미나 및 교육을 

실시하여 2014년에는 몽골 노동부의 요청 공문(2014.4.1)을 받아 지속가능한 지역

개발을 위한 사회혁신 경진대회를 몽골 교육부와 노동부, 칸뱅크, 재정경제대학(UFE)와 

공동 개최(2014.7.24~11.24)하기도 하였다. 한동대는 지역주민 자립역량을 키우기 위해 

총체적 지역개발 지도자 세미나를 지속적으로 개최하였고, 지역조사와 자기역량강화 

교육을 실시하여 몽골지역지도자 및 지역민의 역량을 계발하고 있다. 아울러 몽골의 도시

환경을 개선하기 위하여 현황조사 및 연구, 관련 심포지엄을 수차례 개최하였고, 정기

적으로 몽골 정부관계자(건설국, 환경부, 경제개발부, 도로교통부, 울란바타르 도시계획국 

등)와 정책을 협의하며 도시 주거 및 지역사회 환경 개선을 위한 연구와 정책방안 

제시를 하고 있다. 이에 한동대는 몽골국제대학교(MIU)와 연구 및 교육발전에 대한 공동

협력 MOU를 체결하였고(2014년, 2015년) 적정기술 아이템 개발 공동연구와 도시환경에 

관한 연구를 계속 진행하고 있다. 
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r 글로벌 교육역량 개발 연수 프로그램(2010.08.05~12 한동대학교, 2010.08.10~14 몽골 

재정경제대학교) 및 재정경제대학(UFE)과 Joint Global MBA 설치 운영(2010.9.24)

<글로벌 교육역량 개발 연수 프로그램 및 UFE와 Joint Global MBA 운영>

r 재정경제대학교-한동대학교 공동교육 MBA 과정 졸업식(2015.7.17)

<UFE와 HGU의 공동교육 MBA 과정을 수료한 학생들의 졸업식>
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r 재정경제대학(UFE) 대학교와 Creatinnovation 공동교육과정 MOU 체결(2015.6.15)

<몽골 UFE와 한동대 MOU 체결>

r 재정경제대학(UFE)과 Creatinnovation 공동교육과정 여름집중교육(2015.6.25~7.1)

<몽골 UFE에서 MBA과정 학생 대상 Creatinnovation 여름집중교육 실시>
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r 재정경제대학(UFE)과 Creatinnovation 공동교육과정 진행 점검과 협의(2015.9.24~26)

<몽골 UFE 대학교에서 공동교육과정 참여 학생들의 팀별 면담 실시>

r 재정경제대학(UFE)과의 몽골 공동교육과정 실시(2016.1.11~13)

<UFE 대학과의 몽골 공동교육과정 시행>
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r 재정경제대학(UFE)과의 공동교육과정 실시(2016.6.23~28)

<UFE 대학과의 몽골 공동교육과정 실시>

r 재정경제대학(UFE)과의 공동교육과정 실시(2016.9.11~13)

<UFE 대학과의몽골 공동교육과정 시행> <각 프로젝트 별 면담>
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r 재정경제대학(UFE)과의 공동교육과정 실시(2016.12.13.~19)

r 바가노르 직업전문학교 내 공동체 사업 전문가 양성을 위한 단기 비학위 과정 

개설(2010.10.11)

<공동체 사업 전문가 양성을 위한 단기 비학위 과정 개설 운영>

<UFE 대학과의 몽골 공동교육과정 실시>
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r 공동체사업 교육 및 마을 기업 컨설팅(2012.12.19~29)

<바가노르 지역에서 소규모사업자, 지역 공동체 비즈니스 사업체 대상
공동체사업 교육 및 마을 기업 컨설팅 시행>

r  몽골 노동부의 공동 프로그램 실시 요청 공문(2014.04.01)

<몽골 노동부 차관 J.BATKHUYAG의 공문>
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r 총체적 지역공동체 개발 지도자 교육(글로벌 역량강화 컨퍼런스)(2014.6.27~7.10, 

2014.12.26~2015.1.10)

<몽골 지역공동체 개발 지도자 교육>

<몽골 지역 방송-총체적 지역 개발과 

공동체 사업 소개>
<바가노르 지방 정부 관계자와 인터뷰>
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r 총체적 지역개발 리더 세미나(2015.4.22)

<역량개발 및 지속가능 지도자 세미나 개최>

<지역 소규모 사업체 대상 교육 개최>
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r 총체적 지속가능 개발을 위한 지역조사 및 자기역량강화 교육(2015.6.27~7.10)

<현지 기업 방문 컨설팅 및 지역민 교육 진행>

r 울란바타르 도심, 게르지역, 환경오염 현황 조사 및 심포지엄 개최(2011.7.30~8.4)

<몽골재정경제대학에서 울란바타르 시정부, 몽골국립대, 몽골기술과학대와 공동 심포지엄 개최>



한동대 아프리카 및 개도국 프로젝트

94   |   Handong Global University

r 울란바타르 국제심포지엄 한동대-MIU 공동개최(2014.12.04)

<한동대, University of Missori, MIU, 충남대 공동개최 국제심포지엄>

<대학-지역사회 협력, 도시환경 및 저소득층 주거개발에 관한 국제심포지엄 공동개최>
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r 도로교통부와 협의(2014.12.5)

<몽골 도로교통국 차관 Khabshai Yerjan와 정책협의>

r 울란바타르 게르지역 재개발담당자 면담 및 주거환경조사(2016.5.11)
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r 건설국-MIU-HGU 간 3자 MOU 협정 논의 및 세미나(2016.5.12)

<울란바타르 게르지역 재개발담당청 토지정리부서과장과의 재개발 관련 논의>

<MIU-HGU 공동 심포지엄 개최>

<몽골 건설국-MIU-한동대 3자간 MOU 협정 논의>
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r 울란바타르 6개 재개발지구에 대한 계획 논의(2016.5.13) 

<울란바타르 게르지역담당청 건설부서 관계자와 울란바타르 6개 재개발지구에 대한 계획 논의>

<몽골 건설국 방문 및 정책협의>
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r 한동대-MIU 공동세미나(2016.12.2)

 

<한동대-MIU 공동세미나 개최>
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r  UUOOI 세미나 실시(2015.5.28)

<몽골 UUOOI 세미나 실시>

r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET)(2009.6.28~7.4)

<몽골에서 대학(원)생, 공무원, 기업가, 지역지도자 대상 기업가정신훈련 실시>
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4. 미얀마

수도: 네피도

언어: 미얀마어

면적: 676,578㎢ (세계 40위)

인구: 약 56,890,418명 (세계 25위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $1,269 (세계 147위, 2016년 IMF 기준)

종교: 불교(89%), 기독교(5%), 회교(4%), 힌두교(1%)

한동대는 2012년 양곤 소재 대학의 교수들과 미얀마 대학의 교육지원 및 교류 

협력방안을 논의하였으며, 대학생들을 대상으로 역량강화 및 지속가능한 발전을 위한 

글로벌 리더십 세미나를 시작하였다. 2014년 한국 교육부의 요청에 따라 미얀마 대학 

대상 공동교육과정 운영을 위한 현지조사를 하였다. 한동대는 이시영 전 유엔대사와 교

수진을 파견하여 미얀마 양곤컴퓨터대학(UCSY) Mie Mie Thet Twin 총장과 미얀마 

공동교육과정 논의 및 한동대-미얀마 대학 간 교육협력 방안을 모색(2014.7.16)하였다. 

또한 2015년 2월 미얀마 과학기술부와 양곤컴퓨터대학(UCSY)가 공동 주관하는 The 13th 

ICCA(International Conference on Computer Applications)에 참석하여 미얀마 Ko Ko 

Oo 과학기술부장관과 미얀마 고등교육 역량강화에 대해 심도있게 논의했다. 한동대는 

2015년 2월과 8월 두 차례에 걸쳐 미얀마 양곤기술대학교(YTU) Aye Myint 총장과 

공동교육과정 방향, 교과목 및 세부일정을 논의하였다. 이를 바탕으로 한동대는 2015년, 

2016년 두 차례에 걸쳐 미얀마 양곤기술대학교(YTU) 토목학과·건축학과 교수 및 대학

원생 100여명을 대상으로 BIM을 활용한 건설·IT 융합 공동교육 프로그램을 진행했다. 

한동대는 지속적이고 원활한 공동교육과정 시행 및 교육협력을 위해 미얀마 양곤컴퓨터

대학(UCSY) 및 양곤기술대학교(YTU)와 각각 MOU를 체결(2015년, 2016년)하였다. 

현재 한동대는 밀알 복지 재단과 협력하여 미얀마의 산업화를 이끌 수 있는 전문적 

소양을 갖춘 인재양성을 위한 종합대학 설립을 준비하고 있다.
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r MIT 관계자들과의 협의 및 대학생 대상 역량강화 세미나 개최(2012.10.16~21)

<미얀마 MIT 관계자들과의 협의 및 대학생 대상 역량강화 세미나 개최>

r 양곤컴퓨터대학(UCSY) 총장과의 교육협력방안 논의(2014.7.16)

<이시영 전 유엔대사와 함께 미얀마 양곤컴퓨터대학 Mie Mie 총장과 교육협력 방안 논의>
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r 과학기술부장관과 교육협력방안 논의(2015.2.6)

<미얀마 Ko Ko Oo 과학기술부장관과 미얀마 고등교육역량강화 논의>

r 양곤기술대학(YTU) 관계자들과의 교육협력방안 논의(2015.2.10)

<미얀마 양곤기술대학 관계자들과의 공동교육과정 협의>
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r 양곤기술대학(YTU) 관계자들과의 공동교육과정 협의(2015.8.19)

<미얀마 양곤기술대학 Aye Myint 총장을 비롯한 대학관계자들과의 공동교육과정 협의>
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r 양곤기술대학(YTU) 공동교육과정(2015.8.19)

r 양곤컴퓨터대학(USCY) 대학관계자들과의 공동교육과정 협의(2015.8.20)

<미얀마 양곤기술대학 공동교육과정 시범운영>
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r 양곤컴퓨터대학(UCSY) 대학과의 유니트윈 MOU 협약 체결(2015.10.5)

<미얀마 양곤컴퓨터대학과의 유니트윈 MOU 협약 체결>

<미얀마 양곤컴퓨터대학 대학관계자들과의 공동교육과정 협의>
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r 양곤기술대학(YTU) 공동교육과정 실시(2015.11.2~6)

<미얀마 양곤기술대학 토목학과·건축학과 교수 및 대학원생 80여명을 대상으로

“BIM을 활용한 건설·IT 융합 공동교육과정”이라는 주제로 교육프로그램 진행>
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r 양곤기술대학(YTU) 관계자들과의 공동교육과정 협의(2015.11.5)

r 양곤컴퓨터대학(UCSY) 대학관계자들과의 공동교육과정 협의(2015.11.5)

<미얀마 양곤기술대학 관계자들과의 공동교육과정 협의>

<미얀마 양곤컴퓨터대학 관계자들과의 공동교육과정 협의>
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r 양곤기술대학(YTU)과 MOU 협약 체결(2016.1.21)

<미얀마 양곤기술대학 원활한 교육협력을 위해 MOU 체결>

r 양곤컴퓨터대학(UCSY)와의 협력강화를 위한 제 14회 ICCA 학회 참가 및 발표

(2016.1.21)

<The 14th ICCA 참석 및 논문 발표>
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r 양곤기술대학(YTU) 및 미얀마 양곤컴퓨터대학(UCSY)에서의 교육자료 공개 및 

축적에 관한 세미나 개최(2016.1.21~22)

<미얀마 양곤컴퓨터대학에서의 세미나>

<미얀마 양곤기술대학에서의 세미나>
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r 양곤컴퓨터대학(UCSY) 대학관계자와 공동교육과정사업 협의(2016.8.9)

<미얀마 양곤컴퓨터대학 관계자와 공동교육과정사업 협의>

r 양곤기술대학(YTU) 관계자와 공동교육과정사업 협의(2016.8.10)

<미얀마 양곤기술대학 관계자와 공동교육과정사업 협의>
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r 양곤기술대학(YTU) 대학생 대상 역량강화 세미나(2016.8.10~11)

r Seafco 건설회사 방문 및 면담(2016.8.11)

<미얀마 Seafco 건설회사 방문 및 면담>

<미얀마 양곤기술대학 건축학과 대상 역량강화 세미나 개최>
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r 미얀마 내 대우 아미라 호텔 건설현장 방문 및 관계자 면담(2016.8.12)

<미얀마 내 대우 아미라 호텔 건설현장 방문 및 관계자 면담>

r 미얀마 엔지니어 대상 역량강화 세미나 개최(2016.8.13)

<미얀마 127명의 엔지니어 대상으로 혁신적인 건설기술에 대한 역량강화 세미나 개최>
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r 양곤기술대학(YTU)과 공동교육과정 진행(2016.10.31~11.4)

<미얀마 양곤기술대학과 공동교육과정 진행>

r 미얀마 내 대학건립을 위한 조사(2016.11.3)

<미얀마 내 대학건립 현장 부지 및 예상 설계도>
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5. 베트남

수도: 하노이

언어: 베트남어

면적: 331,210㎢ (세계 66위)

인구: 약 95,261,021명 (세계 15위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $2,171 (세계 131위, 2016년 IMF 기준)

종교: 불교(12%), 카톨릭(7%)등

한동대는 2012년부터 베트남의 교육역량 강화를 위해 호치민시의 대학, 정부, 

기업 및 NGO 등과 교류해왔다. 열악한 교육환경으로 인한 낮은 고등교육 수혜율을 해소하기 

위하여 호치민시의 백과공과대학교, 산업대학교를 이러닝(E-learning) 시범대학으로 선정하고 

교육인프라 활용교육을 실시하였다. 지속적인 교육역량강화를 위해 베트남 하노이국립

사범대학교(HNUE)와 하노이 경영기술대학교(HUBT), 베트남 금융대학(Banking Academy 

of Vietnam)에서 대학교수를 대상으로 UUOOI 세미나를 개최하였고, 2016년 베트남 

금융대학과 MOU 협약을 체결(2016.12.29)하였다. 또한 중소기업의 역량강화를 위한 

세미나와 ICT 창업 콘테스트를 개최하고, 꽝중 소프트웨어단지 운영 공무원과 한-베트남 

창업 인큐베이팅 시범사업 관련 협의와 함께, 호치민 기술대학, 산업대학 및 인문사회

과학대학 교수들을 한동대의 국제지도자훈련에 초청(2012년)하거나 한동대의 교수들이 

방문(2015년)하여 강의를 진행하였다. 2014년부터 한동대는 호치민시의 도시주거환경에 

대한 현황조사 및 분석에 대한 공동연구를 진행하였고, 베트남 정부기관(베트남 도시건

축부, 호치민시티 도시교통국), 대학교(호치민시 건축대학교, 통둑탕대학교), 기업(NIBC 

Group)과 네트워크 개발 및 관련정책 협력을 하였다. 이러한 활동을 바탕으로 한동대는 

호치민시 건축대학교에서 지속가능한 개발, 저소득층 주거개발, 도심재개발 등에 관한 

정책심포지엄(2014.7.31)을 개최하였고, 그 후에도 호치민시 도시환경과 도심재개발에 

관한 세미나를 호치민시 건축대학교 및 NIBC와 공동개최(2015. 8. 3), 통둑탕 대학교

(Ton Duc Thang University)에서 도시개발, 교통정책, 스마트시티에 대한 심포지엄을 

공동개최(2016.08.4)하였다. 한동 국제법률대학원은 호치민시 법과대학과 MOU를 체결

(2015.11.3)하고, 호치민시 법과대학에서 법률 컨퍼런스(2016.1.7)개최, 호치민시 경제

법률대학교(UEL)에서 국제법률조정에 관한 컨퍼런스(2016.1.8)개최 및 호치민시 변호사

협회와 비교법학 컨퍼런스(2016.1.9)를 개최하였다.

장순흥 한동대 총장은 베트남 호치민과 하노이에 해외 창업 센터를 설립에 대해 

호치민 세계한인무역협회와(2015.1.21~30) 논의하였고, 2017년에는 국제기업가정신

훈련(2017.1.6~12)에 직접 참여하여 호치민 응옛 탓 탄 대학(NTTU)과 협력 방안을 

논의하였다.
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r 호치민시 저소득주택건설 사업행사 참여(2013.11.27)

<베트남 호치민시 저소득주택건설 사업행사 참여>

r 호치민시 건축대학교, NIBC Group과 공동연구 및 심포지엄 추진(2013.11.28)

<호치민시 건축대학교, NIBC Group과 도시빈민개발을 위한 공동연구 및 심포지엄 추진>
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r 호치민 도시환경 정책 심포지엄(2014.7.31)

<호치민 건축대-NIBC-한동대 공동으로 도시환경 정책 심포지엄 개최>

r 호치민 인문사회대 관계자와 사업협의 및 Global Leadership 강의(2015.8.7)

<호치민 인문사회대와 교류 활성화 논의 및 Global Leadership 강의 진행>

r 호치민 통둑탕 대학 관계자 및 호치민시 도시교통국 공무원과의 사업협의(2016.8.4~5)

<호치민 통둑탕 대학 관계자와의 사업협의> <호치민시 도시교통국 공무원과의 사업협의>
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r 호치민시 심포지엄 개최(2016.8.6)

r UUOOI 홍보 세미나(2016.1.8)

<베트남 HUBT 대학에서 UUOOI 세미나 개최>

<호치민시 교통과 주거환경 및 도시계획에 관한 심포지엄 개최>
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r UUOOI 세미나 실시(2016.11.8~9)

<박재윤 전 재무부 및 전 통상산업부장관 배석하에

베트남 금융대학 및 하노이 사범대학에서 UUOOI 세미나 실시>

r 호치민시 꽝쭝 소프트웨어 단지 운영 공무원과의 한베 창업온라인 시범사업 관련 

협의(2012.10.02)

<꽝쭝 소프트웨어 씨티 담당 공무원과의 협의>
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r 중소기업역량강화 세미나 및 ICT 창업 콘테스트(2014.12.5~7)

<베트남 중소기업역량강화 세미나 및 ICT 창업 콘테스트 개최>

r 한동 국제법률대학원 사업협력을 위한 베트남 방문(2015.11.2~4)

<호치민법과대학교 방문 및 양 교육기관 간 MOU 서명> <호치민 변호사 협회 방문>

r 호치민 Law Conference 실시(2016.1.7)

<베트남 Ho Chi Minh University of Law에서 호치민 Law Conference 개최>
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r 호치민 세계한인무역협회와 현지 창업센터 설치 방안 논의(2015.1.21)

<장순흥 한동대 총장이 베트남 호치민 세계한인무역협회를 방문하여 

현지 창업 센터 설치 방안 논의>

r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2017.1.6~12)
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<호치민 응옌 탓 탄 대학교(NTTU)에서 현지 공무원, 기업가 교수, 학생 등을 대상으로 한
국제기업가정신훈련(GET) 실시>
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6. 우즈베키스탄

수도: 타슈켄트 

언어: 우즈베크어 

면적: 447,400㎢ (세계 57위)

인구: 약 29,473,614명 (세계 45위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $2,130 (세계 132위, 2016년 IMF 기준)

종교: 이슬람교 88%(수니파 70%), 러시아 정교 9%, 기타 3%

한동대는 우즈베키스탄 교육부와 MOU(2003.9.10)를 기점으로 우즈벡 수도인 

타슈켄트 지역 대학 및 연구기관들과 기존 사회주의 체제 하에서 운영하던 공기업들의 

민영화, 시장경제 및 국제경쟁 도입 등에 대비한 인재양성을 목적으로 네트워크를 지속

해오고 있다. 특히, 우즈벡 이슬람 카리모프 전 대통령(2016.9월 서거)의 직속기관인 

ISTEDOD 연구재단 및 고등경영대학원(현 기업경영연구원: Scientific and Educational 

Center for Corporate Governance; CGC)과 협력을 지속하였는데, 이는 우즈벡 정부의 

협력의지를 보여준다. 그 결과 2015년 이욱헌 전 우즈벡 대사의 배석하에 우즈베키스탄 

고등경영대학원과 ISTEDOD 재단 교수 및 대학원생 대상으로 한국의 경제발전 모델을 

주제로 세미나를 개최하였다. 또한, 2016년에는 주 우즈벡 한국대사관과 공동주최로 

고려인 대상 창업특강, 중소기업역량강화 세미나를 진행하여 시장경제관련 공동교육의 싹을 

키웠다. 특히, 기업경영연구원(CGC)에서 개최한 중소기업역량강화세미나(2016.1.26)는 

우즈벡 현지 국영TV와 라디오 채널에서 방송되어 우즈벡인들의 많은 관심을 받았다. 

장순흥 한동대 총장은 2016.11월 한동대를 방문한 기업경영연구원(CGC)의 

Borikhon Ganikhodjaev 원장에게 238권의 전공서적을 기부하였다. 본 도서들은 한동대 

교수들의 자발적인 참여를 모은 96권외에 나머지 142권은 새로 구입한 서적이다. 최근에는 

시장경제로 전환속도가 느리고 국영기업의 비중이 높은 우즈벡 국영기업들의 중간간부인 

기업경영연구원 MBA 학생 및 교수들을 대상으로 시장경제발전에 중요한 금융제도, 

마케팅, 경제정책 등 다양한 주제를 중심으로 교육프로그램을 진행하고 있다.  
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r ISTEDOD 교수 단기 교육 프로그램(2005.12.15~26)

<ISTEDOD 교수 단기 교육 프로그램 진행 및 공동 MBA 프로그램 교류 협약 MOU 체결>
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r HSBU에서 Korea Persepectives on Economic Development & Business 세미나 

개최(2015.2.11)

<Higher School of Business of Uzbekistan에서 세미나 개최>



Why not change the world?

Handong Global University   |   125

r ISTEDOD에서 Korea Persepectives on Economic Development & Business 

세미나 개최(2015.2.12)

<주 우즈벡 이욱헌 대사 배석 하에 ISTEDOD에서 세미나 개최>
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r 고려인 대상 창업특강(주 우즈벡 한국대사관 공동주최)(2015.8.11)

<주 우즈벡 한국대사관 공동주최로 고려인 대상 창업특강 진행>

r 주 우즈벡 대사 면담(2015.8.11)

<주 우즈벡 이욱헌 대사와 박재윤 전 재무부 및 전 통산업부장관과의

면담을 통해 우즈벡 공동교육과정 협력 논의>
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r 중소기업역량강화 세미나 개최(주 우즈벡 한국대사관 공동주최)(2015.8.12)

      
<박재윤 전 재무부 및 전 통상산업부장관 참석하에 우즈벡 중소기업역량강화 세미나 진행>
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r 고용노동사회보장부 장관 면담(2015.8.13)

<Aziz Abdukhakimov 우즈벡 고용노동부장관과 창업보육센터설립 및 공동교육과정에 대한 면담>

r 웨스터민스터대학교(WIUT) 방문(2015.8.13)

<공동교육과정 협의를 위한 우즈벡 웨스트민스터대학교(WIUT) 방문>
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r 민영화반독점경쟁발전 국가위원회 위원장 면담(2015.8.14)

<우즈벡 민영화반독점경쟁발전 국가위원회 Davron A. Khidoyatov 위원장 면담>

r WIUT 중소기업역량강화 세미나 개최(2016.1.26)
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r WIUT 총장과의 공동교육과정 협력방안 논의(2016.1.27)

<WIUT의 Dr. Komiljon Karimov 총장, Dr. Farhod Karimov 부총장 등과 

공동교육과정 협력방안 논의>

<우즈벡 교수, 기업인, 대학원생 대상으로 WIUT에서 중소기업역량강화 세미나 개최 및

우즈벡 현지 국영TV, 라디오 방송 취재>
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r 주 우즈벡 이욱헌 대사와의 사업협의(2016.1.27)

<주 우즈벡 이욱헌 대사와의 사업협의>

r ISTEDOD Foundation 및 기업경영연구원 방문(2016.1.28)

<우즈벡 ISTEDOD Foundation 방문 및 교류협의> <우즈벡 기업경영연구원 방문>
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r 타슈켄트 경제대학교 및 Uzbekistan Academy of Public Administration 방문(2016.1.29)

<우즈벡 타슈켄트 경제대학교(CEDR) 방문> <UAPA 방문>

r 타슈켄트 경제 대학교 세미나 실시(2016.6.27)

<타슈켄트 경제대학교에서 경제개발을 위한 자본과 금융의 역할 세미나 실시>
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r 타슈켄트 경제 대학교, ISTEDOD 및 기업경영연구원과 사업협력방안 논의(2016.6.28)

<타슈켄트 경제 대학교, ISTEDOD 와 

사업협력방안 논의>

<기업경영연구원과 사업협력방안 논의 및 

MOU 체결>

r 우즈벡 행정 아카데미(Academy of Public Administration of Uzbekistan)와 협력 논의

(2016.6.29)

<우즈벡 행정 아카데미와 인재양성방안 협력 논의>
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r The Strategic Policy Management for Community Development 세미나 개최

(2016.6.29)

<우즈벡 행정아카데미에서 세미나 개최>

r 기업경영연구원 세미나 개최(2016.6.29)

<기업경영연구원에서 경제개발에서의 기업의 전략적 역할에 관한 세미나 개최>
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r 주 우즈벡 권용우 대사와 사업협력방안 논의(2016.6.30)

<주 우즈벡 권용우 대사와 사업협력방안 논의>

r 기업경영연구원 Global Business Expeditions in Korea(G-BEX) 개최(2016.11.15~22)

<우즈벡 기업경영연구원에 도서 기부>
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r 기업경영의 세계화 전략에 관한 세미나 개최(2017.1.31)

<이욱헌 전 우즈벡 대사, Borikhon 기업경영연구원 원장 등이 참여한 G-BEX in Korea 개최>

<우즈벡 기업경영연구원 MBA 대학원생들에 대한 논문지도>
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r 기업경영연구원 Borikhon 원장의 감사편지(2017.2.10)

<기업경영연구원 Borikhon 원장의 감사편지>

<기업경영연구원에서 기업경영의 세계화 전략에 관한 세미나 개최>
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7. 인도

수도: 뉴델리

언어: 힌디어(40%)외 14개 공용어, 영어(상용어)

면적: 3,287,263㎢ (세계 7위)

인구: 약 1,266,883,598명 (세계 2위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $1,688 (세계 140위, 2016년 IMF 기준)

종교: 힌두교(80.5%), 이슬람교(13.4%), 기독교,     

      시크교, 불교, 자이나교

한동대는 2010년 인도 비하르 대학, 비하르 보건성 및 가나안 변혁학교 등과 

협력·교류를 하며 지속가능한 지역개발을 위한 지역민 간담회 및 기업가정신 워크샵을 

시행하였다. 또한 비하르 빈곤지역의 자연적, 문화적, 경제적, 지역적 조건에 부합하는 

그린적정기술의 개발 및 보급을 위해 비하르 주 파트나시, 낙타디어라 지역을 방문하여 

현지 대학, 정부기관 및 NGO와 협력하여 연구과제를 수행하였고, 현지 식수공급을 위해 

효과적인 비소제거 필터(Bio-sand filter) 기술을 개발하였다. 또한 비하르 주 지역사회

개발을 위한 다양한 프로젝트들을 설계하였다. 한국의 미숫가루와 같은 사뚜를 제작하는 

과정 개선을 위해 생산 공정의 효율성을 높이는 적정기술 프로젝트와 빈곤지역 아동의 

정신건강회복을 위한 예술심리치료 프로젝트를 실시하였다. 현지 NGO의 아동결연 

후원자와 결연 아동의 지속적, 유기적 교류를 위한 아동결연 어플리케이션을 개발하였

으며, 낙타 디어라 지역의 총체적 개발을 위해 지역정보 데이터베이스를 구축하는 GIS 

프로젝트를 수행하여 지리정보데이터 수집 교육을 실시하였다. 한동대는 2014년 교육 

및 발전경험공유를 통한 지역주민 역량 계발을 위해 적정기술기반 기업가정신 워크숍을 

개최하였고, 2015년 인도의 국립 파트나 공과대학(National Institute of Technology 

Patna, NIT Patna), 기관(NIT Patna Korea Centre) 및 기업(YGL Education & 

Hospitality Pvt. Ltd)과 연합하여 현지 주민의 창업을 목표로 한 적정기술 기반 비즈니스 

워크숍을 개최하였다. 이러한 교류·지원의 결과 인도비즈니스협의회(IBAT)와 한동대 

LINC 사업단은 2016년 산학협력 양해각서 MOU를 체결하였다.

장순흥 총장은 인도 iLT 기업에 한동대 글로벌 진출 콜까타 허브센터를 설립하고, 

조현 주 인도대사, 최동석 대한무역진흥공사 서남아시아 본부장 등과 함께 현판식(2016.1.30)을 

하였으며, 한동대 인도 글로벌 산학협력 컨퍼런스를 개최(2016.1.29~30)하였다.
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r 비하르 가나안 변혁학교에서 지속가능 지역개발을 위한 지역민 간담회 및 공동체 사업 

단기 워크샵 실시(2010.9.16~20)

<인도 비하르 지역민 간담회 및 공동체 사업 단기 워크샵 실시>

r  비하르 빈곤지역 그린적정기술 연구과제 수행(2010.9.16~20)

<비하르 지역, 낙타디어라 지역 주민들과 마을의 문제점, 필요점 등에 대한 인터뷰 실시>

r 파트나시 주재 개발 NGO IDF(Intergrated Development Foundation)와 SDI(Social 

Development Institution), 파트나시 보건위생국 방문 회의(2010.9.18)

<NIT Patna에서 사업협력 논의> 



한동대 아프리카 및 개도국 프로젝트

140   |   Handong Global University

r 인도 비하르지역 적정기술 필터연구(2011~2013)

<인도 비하르주 낙타섬 지역 비소제거 적정기술 필터 연구>

r 사뚜 생산 효율 증대를 위한 적정기술 프로젝트 수행(2010~2011)

<사뚜 생산 효율 증대를 위한 적정기술 프로젝트 수행, 사뚜 생산과정 및 사뚜 콩 탈피기>
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r 아동결연 어플리케이션 개발 프로젝트(2013)

<인도 아동에 대한 후원을 위한 아동결연 어플리케이션 개발 프로젝트>

r NIT Patna 대학 방문 및 공동연구 등 협의(2015.1.7)

<NIT Patna 대학 방문 및 학장과 협의>

r 적정기술 기반 비즈니스 워크숍 실시(2015.1.8~10)
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<인도 적정기술 기반 비즈니스 워크숍에 대한 현지 Hindustan Times의 기사(2015.1.10)>

r 인도 비하르 주 빈곤지역 아동 대상 정신건강회복을 위한 예술심리치료 프로젝트(2011~)

<비하르 하지푸르 GBM Networks Main Hall에서 적정기술 기반 비즈니스 워크숍 개최>



Why not change the world?

Handong Global University   |   143

r 비하르 주 아동 정신건강 회복 프로젝트(2015.1.26~2.6)

r 비하르 주 아동 정신건강 회복 프로젝트(2015.6.25.~7.14)

<인도 비하르주 낙타섬 아낄풀 마을의 Eco Forte Immanuel International School의
교사를 대상으로 프로그램 진행>

<인도 비하르주 빈곤지역 아동과 부모를 대상으로 정신건강회복 예술심리치료 프로그램>

<비하르 주의 가나안 변혁학교와 Eco Forte Immanuel School과 협력하여 아동 정신건강 회복 프로젝트 수행>
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r 비하르 주 아동 정신건강 회복 프로젝트(2016.2.8~26)

r 비하르 주 아동 정신건강 회복 프로젝트(2016.7.15~29)

<인도 비하르주 낙타섬 아낄풀 마을의 Eco Forte Immanuel International School의

교사를 대상으로 프로그램 진행>

<인도 비하르주 낙타섬 아낄풀 마을의 아동 정신건강 프로젝트와

학부모 세미나 개최>
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r 기업가정신 워크숍 개최(2014.12.30~31) 및 비즈니스 아이템 리서치(2014.12.28 

~2015.1.14)

<인도 Canaan School of Transformation에서 기업가정신 워크숍 개최>

r iLT 기업에 한동대 글로벌 진출 콜까타허브센터 설립(2016.1.28)
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r 한동대 인도 글로벌 산학협력 컨퍼런스(2016.1.29~30)

<장순흥 한동대 총장, 조현 주인도 대사, 조준래 인도 글로벌 산학협력 협의회 의장 등이 

참석한 인도비즈니스협의회(IBAT)와 한동대 LINC 사업단의 산학협력 컨퍼런스>

<장순흥 한동대 총장 “한동대 콜까타 허브센터” 현판식 참석>
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r Chirst University와 MOU 체결(2016.2.1)

<한동대와 Christ University와의 MOU 체결>

<인도 글로벌 산학협력 컨퍼런스에서 장순흥 한동대 총장의 환영사>
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r 글로벌 진출 산학협력 캘커타 스마트시티 세미나(2016.10.22)

<한국대사관 박형민 상무관, KOTRA 뉴델리무역관 박영선 부장과 콜카타 

주택개발공사(WBHIDCO)사장, 콜카타 상공회의소(ICC) 회장 등이 참석한

스마트시티 세미나에서 콜카타 주택개발공사와 산학협력을 위한 업무협약 체결>
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8. 캄보디아

수도: 프놈펜

언어: 크메르어

면적: 181,035㎢ (세계 90위)

인구: 약 15,957,223명 (세계 69위, 2016년 CIA 기준)

1인당GDP: $1,140 (세계 153위, 2016년 IMF 기준)

종교: 남방불교 95%, 기타 5%

한동대는 왕립법경제대학(RULE)과 MOU(2009.5.10)와 파냐싸스트라 대학(PUC)

과의 MOU(2010.4.6) 체결을 시작으로 캄보디아의 고등교육 역량강화를 위한 협력을 

시작하였다. 2010년 1월 한동대는 왕립법경제대학(RULE)에서 국제기업가정신훈련을 

개최하여 기업가정신의 사고방식, 기업가정신 및 창조적 혁신의 영향, 창업 및 효과적인 

사업계획, 기업가적 법과 윤리 등을 교육하였다. 한동대는 캄보디아 피트 참난 교육부 

차관과 면담(2010.12.22)과 막 응오이 고등교육국장과의 면담(2012.12.20)을 통하여 

캄보디아 교육 정책과 비전을 공유하고, 이에 맞는 고등교육을 제공하고자 노력하였다. 

또한, 주 캄보디아 김한수 대사, 이후 이윤석 대사와의 면담을 통하여 한국 외교정책에 

부합할 수 있도록 노력하였으며, 현지 협력의 저변을 다졌다. 그 결과, 캄보디아 중소

기업인들을 대상으로 중소기업역량강화세미나 시행과 함께 2013년부터 파냐싸스트라 

대학(PUC) 학생들을 대상으로 캄보디아의 사회적 문제 해결을 위한 창업 교육 공동

교육과정을 진행하고 있다. 또한, 한동대 국제법률대학원 교수와 학생들을 중심으로 

파냐싸스트라 대학(PUC)과 경영국립대학(NUM) 학생들을 대상으로 국제상사중재를 주제로 

세미나를 진행하고 친환경혁신 기업가정신 역량함양 프로그램(GEAP)을 개최(2013.8)

한 바 있다. 

장순흥 총장은 코트라 캄보디아 무역관에 방문(2015.1.24~26)하여 프놈펜과 

씨엠립을 거점으로 해외 현지 창업센터 개설을 추진하였고, 이를 통해 해외 창업 활성화 

방안을 모색하고 있다. 
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r 교육부 방문(2010.12.22)

<피트 참난 교육부차관 면담>

r 주 캄보디아 김한수 대사 주재 오찬(2011.12.22)

<주 캄보디아 김한수 대사 주재 오찬>
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r 교육부 방문 및 업무 협의(2014.4.9)

<캄보디아 Yuok Ngoy 교육부 차관 면담을 통해 공동교육과정 협의>

r 공동교육과정 진행(2014. 6~8월, 9~11월)

<캄보디아 PUC 대학 원격강의 및 홍보 브로셔>
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r 사회혁신을 위한 기업가정신 세미나 개최(2014.8.18, 2014.8.21)

<PUC 사회혁신을 위한 기업가정신 세미나 개최>

<PUC 시엠립 분교 세미나> <PUC 프놈펜 분교>
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r PUC와 공동교육과정 실시(2015.7.28~8.2)

r NIBI와 공동교육과정 실시(Creatinnovation 2015)(2015.8.5~8)

<캄보디아 NIBI Creatinnovation 공동교육과정 실시>

<캄보디아 PUC Creatinnovation 공동교육과정 실시>
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r 중소기업진흥기획부 미팅(2016.1.4)

<캄보디아 중소기업진흥기획부 면담을 통한 캄보디아 중소기업 발전을 위한 방안 모색>

r PUC 대학과의 공동교육과정 실시(2016.1.29~2.4)
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r NIBI 대학과의 공동교육과정 실시(2016.2.12~23)

<PUC 대학과의 공동교육과정 실시>

<NIBI 대학과의 공동교육과정 실시>
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r PUC 대학과의 공동교육과정 실시(2016.5.7)

r NIBI 대학과의 공동교육과정 실시(2016.6.27~30)

<PUC 대학과의 공동교육과정 실시>
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r PUC 공동교육과정 실시(2016.7.11~16)

<NIBI 대학과의 캄보디아 공동교육과정 실시>

<캄보디아 PUC 학생들을 대상으로 공동교육과정 실시>
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r NIBI 청년지역리더 대상 세미나 개초(2016.7.29)

 

<NIBI 청년지역리더 대상 세미나 개최>

r PUC 대학에서 Law Conference 개최(2015.12.22)

<캄보디아 PUC 대학에서 Law Conference 개최>
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r 국립기술대학교 및 왕립농업대학교 방문(2015.12.25)

 

r 주 캄보디아 김원진 대사와의 면담(2015.12.28)

<주 캄보디아 김원진 대사와의 면담>

<캄보디아 국립기술대학교 방문> <캄보디아 왕립농업대학교 방문>
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r 중소기업 창업 및 역량강화 세미나 개최(2011.12.20~22)

<캄보디아 PUC에서 중소기업 창업 및 역량강화 세미나 개최>

r 중소기업역량강화 세미나 개최(한동대-캄보디아 국립은행 공동주최)(2014.11.14)
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2010.1.18~22)

<캄보디아 중소기업역량강화 세미나 개최> 
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r 친환경혁신 기업가정신 역량함양 프로그램(Green Eco-preneurship Accelerated 
Program, GEAP)(2013.8.26~29)

<친환경혁신 기업가정신 역량함양 프로그램(GEAP) 개최>

<캄보디아 국제기업가정신훈련 실시>
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r 장순흥 총장 주 캄보디아 김원진 대사 면담(2015.1.26)

<장순흥 총장 주 캄보디아 김원진 대사 면담>

r 장순흥 총장 캄보디아 프놈펜 코트라 방문(2015.1.26)

<장순흥 총장 캄보디아 프놈펜 코트라 방문, 

청년들의 해외 진출을 활성화하기 위한 K-Move 사업 현황 공유 및 방안 논의>
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9. 태국

수도: 방콕

언어: 타이어

면적: 513,120㎢ (세계 51위)

인구: 약 68,200,824명 (세계 21위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $5,426 (세계 90위, 2016년 IMF 기준)

종교: 불교 95%, 기타 (이슬람교, 기독교 등)

한동대는 2009년 치앙마이대학교와 MOU(2009.10.29) 체결을 기점으로 태국의 

총체적 지역발전과 리더십 역량강화를 위하여 노력해왔다. 특히 적정기술을 활용하여 

태국 치앙마이 매해 고산지역을 중심으로 감 선별기, 온수난방 시스템, 흙건축 프로

젝트를 미국 테일러 대학과 공동으로 진행하여 지역 공동체 중심의 사업과 고산지역의 

기후 문제를 지속가능한 방법으로 해결하도록 지원해왔다. 또한, 치앙마이대학교와 공동

주최로 박재윤 전 재무부장관 및 전 산업통상부 장관, UNESCO 베이징사무소 Robert 

Parua 배석 하에 아시아지역 유니트윈 주관대학 협의회(2016.12.15)와 한동대 유니트윈 

공동교육과정 및 사업을 운영 중인 몽골, 네팔, 베트남, 캄보디아, 태국 대학의 국가별 

경진대회에서 우승한 대학생 대표자들의 사회혁신 및 창업경진대회(2016.12.16)를 

개최하였다. 또한, 치앙마이 지역 중소기업 리더들을 대상으로 역량강화세미나(2016.12.16)를 

진행하였다. 한동대는 태국 지역공동체 개발을 위한 지역리더 교육을 치앙마이대학교와 

협력하여 지속적으로 시행하고 있다. 

장순흥 총장은 태국 방콕 코트라 무역관과 한태상공회의소 방문(2015.1.27~29)을 

통하여 방콕을 중심으로 현지 창업 센터 개설, 해외 창업 활성화 방안 모색, 현지 창업 

동문 기업 탐방 등을 추진하고 있다. 
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r 매해지역 감 선별기 제작(2010)

<태국 매해지역 감 선별기 제작>

r 온수난방 시스템 제작(2010)
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r 매해 고산지대 흙건축 프로젝트(2011)

<지역민 주도의 자발적 삶의 질 개선을 위한 총체적 주거환경개발 프로젝트
- 현지인들이 저렴한 비용으로 구할 수 있는 흙을 재료로 하여 경로당 시공>

<태국 온수난방 시스템 제작>
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r 치앙마이 대학과 공동체 사업을 통한 지속가능 개발 전략 세미나 및 람팡 지역 

자기역량강화 교육(2012.7.25~8.7)

<치앙마이대학 지속가능한 개발을 위한 전략세미나>

r  치앙마이 대학 관계자와 협의(2015.3.19~21)

<Siriwut 치앙마이 대학 학장 및 
대학관계자와 사업 협의>

<MBA 학생 대상 강의>
Global Trend & Changes in Management

Search for Alternatives

r 총체적지역공동체사업을 위한 치앙마이 대학(CMU) 관계자와 협의(2016.6.2)

<CMU Siriwut 학장 학술저널 발간 관한에 
관한 사업협의>

<CMU 혁신센터장 Khungpho과 사회적 기업 
및 사회혁신경진대회 개최를 위한 논의>
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r 치앙마이 지역리더 대상 리더쉽 세미나 개최(2016.6.3)

<치앙마이 지역 지도자대상 자기발견과 목표, 리더십 이해와 개발에 관한 세미나>

r 아시아지역 유니트윈 주관대학 협의회 개최(2016.12.15)

<UNESCO 베이징 사무소 Robert Parua 발표> <라오스 국립대학교 Wayakone 교수 발표>

<아시아지역 UNESCO UNITWIN 주관대학 협의회 단체 사진>



Why not change the world?

Handong Global University   |   169

r 아시아지역 유니트윈 주관대학 협의회 개최(Conference of UNESCO UNITWIN 

Network Host Universities in Asia)에 관한 감사편지(2016.12.15)

<아시아 지역 유니트윈 주관대학 협의회 개최에 대한 Robert Parua

UNESCO 베이징사무소 교육프로그램 전문가의 감사편지>
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r 치앙마이 창업 경진대회(Social Innovation Ideas and Venture Business Plan 

Competition)(2016.12.16)

<베트남 KaneBird팀 발표 사진> <최우수상 캄보디아 way to potential 팀 사진>

<심사위원 심사 모습> <몽골 Garuda팀 발표 사진>

<치앙마이 창업경진대회 6개국(태국, 네팔, 몽골, 한국, 캄보디아, 베트남) 참가자 전체 단체사진>
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r 치앙마이 중소기업 역량강화 세미나 (Capacity Building Seminar for SMEs in 

Chiang Mai) (2016.12.16)

<유기선 교수 강의 모습> <참석자 모습>

<박재윤 전 재무부장관 및 산업통상자원부 장관 배석 하에
치앙마이 중소기업 역랑강화 세미나 진행>
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Ⅳ-3. 중남미 국가별 성과

1. 페루

수도: 리마

언어: 에스파냐어, 케추아어, 아이마라어

면적: 1,285,216㎢ (세계 20위)

인구: 약 30,741,062명 (세계 44위, 2016년 CIA 기준)

1인당 GDP: $5,727 (세계 87위, 2016년 IMF 기준)

종교: 가톨릭교 90.5%, 기독교 6.5%, 기타 3.0%

한동대는 국제기업가정신훈련을 통한 페루인의 의식개혁, 고용창출, 경제발전 

이바지와 역량강화를 목표로 2012년부터 3년간 산어거스틴국립대(National University 

of Saint Augustine, NUSA)와 MOU를 체결하고 국제기업가정신훈련을 시작하였다. 

페루에서는 국제기업가정신훈련을 통해 매년 100명 이상의 수료자를 배출하였고, 동시에 

고등학생을 대상으로 실시하는 국제기업가정신훈련과 사업가와 공무원을 대상으로 하는 

훈련과정 또한 지속적으로 개최하여 매년 100명 이상이 지도를 받았다. 이후 한동대

학교는 산파블로 카톨릭대학(Universidad Católica San Pablo, UCSP)과 MOU를 체결

(2013.09.26)하였다. 또한 2014년에는 산어거스틴국립대(NUSA)와 MOU를 연장 체결

하였고, 페루 공무원, 대학생, 사업가, NGO 관련자 등과 아레퀴파 지역 5개 학교 청소년

들을 대상으로 기업가정신 훈련을 실시하였다. 2016년 산 파블로 카톨릭대학(UCSP)의 

국제기업가정신훈련 프로그램 개최 요청에 부응하여 German Chavez Conreras 총장 

등을 비롯한 다수의 현지 교수가 참여한 가운데 프로그램을 성공적으로 진행하였다.
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2012.7.1~7)

 

r 청소년국제기업가정신훈련(Junior Entrepreneurship Training, JET) 실시(2012.7.8~9)

<페루 San Agustin 대학에서 기업가정신훈련 실시>
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2013.7.7~20)

<페루, 칠레, 볼리비아, 아르헨티나의 교수, 학생, NGO 관계자, 사업가, 공무원 등을 
대상으로 기업가정신훈련 실시(GET, JET, EET)>

<페루 고등학생 대상 기업가정신훈련 실시>
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r 청소년국제기업가정신훈련(Junior Entrepreneurship Training, JET) 실시(2013.7.15~16)

r 산어거스틴국립대와 MOU 연장협약식(2014.7.7)

 

<페루 고등학생 대상 기업가정신훈련 실시>

<산어거스틴국립대와 MOU 연장협약 체결>
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2014.7.6~12)

r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2016.7.24~30)

<페루 산어거스틴 대학에서 페루, 볼리비아, 아르헨티나의 공무원, 대학생, 사업가,
NGO 관련자 등 179명 대상으로 국제 기업가정신훈련 실시>
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r 청소년국제기업가정신훈련(Junior Entrepreneurship Training, JET) 실시(2016.8.1~2)

<페루 산파블로 카톨릭 대학 총장 및 부총장 등이 참석한 가운데 기업가정신훈련 실시>

<현지 고등학생 85명을 대상으로 기업가정신훈련 실시>
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Ⅳ-4. 교내 아프리카 주간 행사 및 아시아 주간 행사 등

한동대는 개발도상국 현장에서뿐만 아니라 한국 및 교내에서도 개도국 역량

강화를 위한 국제개발협력 사업을 시행해왔다. 전 세계 개도국 출신 본교 학생들, 

KOICA 대학원 과정 학생들 대상으로 국제기업가정신훈련(2008.8, 2011.2, 2016.10)을 

개최하였다. 또한, 개도국 교수와 학생, 지역 지도자를 한국으로 초청하여 한국의 경제

발전 과정과 시사점에 대해 논의하고 지역 및 나라발전을 위한 방법을 모색하는 국제

지도자훈련(Global Leadership Training, GLT)을 매년 개최해왔다. 특히, 2016년에는 

한동대 국제개발협력사업과 관련되어 있는 국가 정부 관계자들을 초청하여 국회에서 

개도국의 경제발전을 위한 고등교육지원 강화방안이라는 주제로 세미나를 개최

(2016.10.7.)하여 효과적 개도국 고등교육지원 방안에 대해 토론하였다.

한동대는 개도국뿐만 아니라 교내 학생들을 대상으로 세계시민교육에 앞장섰다. 

각 2회에 걸쳐 아프리카 주간(2015.10.15~16, 2016.9.26~30), 아시아 주간(2015.10.29, 

2016.11.12~18)을 개최하였고 현오석 전 경제부총리 겸 기획재정부 장관, 권도엽 

전 국토해양부장관, 이채필 전 고용노동부 장관을 초청하여 교내 학생들을 대상으로 

한국의 국제개발협력 현장에 대한 강의를 진행하였다. 
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2008.8.17~24)

<23개국 27명이 수료한 2008년도 국제기업가정신훈련 실시>

r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2011.2.6~12)
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r 국제기업가정신훈련(Global Entrepreneurship Training, GET) 실시(2016.10.31~11.4)

<개발도상국 공무원, 국제개발관련 NGO 관계자, 대학교수 및 대학생 등을 대상으로 

한동대에서 2011 국제기업가정신훈련 실시>
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r  국제지도자훈련(Global Leadership Training, GLT) 개최(2014.7.21~24)

<서울, 포항에서 현지 지역개발 및 정책 수립 관련자 대상 GLT 개최>

<27개국 55명이 수료한 2016년도 국제기업가정신훈련 실시>
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r  국제지도자훈련(Global Leadership Training, GLT) 개최(2015.7.12~16)

<서울, 구미, 포항, 울산에서 몽골 UFE MBA학생 및 교수 대상 GLT 개최>

r 국제지도자훈련(Global Leadership Training, GLT) 개최(2016.7.17~22)
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r Handong Around the Globe 2015 (2015.10.15~16 아프리카, 2015.10.29 아시아)

<Mesfin Midekssa 주한에티오피아대사관 공사참사관의 특강>

<몽골 UFE MBA학생 및 교수 대상 GLT 2016 개최>
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<아프리카 주간행사에서 현오석 전 경제부총리 겸 기획재정부 장관의 특강 실시>

<아시아 대륙 대상 국제협력 활동 소개>
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r Handong Africa Week 2016 (2016.9.26~30)

<아프리카 전통춤을 통한 아프리카의 문화 이해 및 한동대의 아프리카 대륙 대상 국제협력 활동 소개>

<아시아 주간행사에서 권도엽 전 국토해양부장관의 강의>
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r Handong Asia Week 2016 (2016.11.12~18)

<권도엽 전 국토해양부 장관의 ‘우리 기업의 해외건설 이야기’ 특강>

<이채필 전 고용노동부장관의 ‘국제노동시장과 노사관계’ 특강>
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r 5개국(네팔, 캄보디아, 우즈베키스탄, 우간다, 탄자니아) 사업관계자 초청 경제발전 

워크숍(Global Perspectives for Economic Development)(2016.10.8)

<개발도상국 경제발전을 위한 고등교육지원 강화방안 세미나>

r 에티오피아 대학생 초청 프로그램 (2017.2.18~25)

<에티오피아 하원의장 추천으로 선발된 대학생들의 장순흥 한동대 총장 면담>
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<초청 대학생 중 한명인 아다마시(市) 아비비 시장의 딸 루하마 아비비 씨가

 이강덕 포항시장에게 두 도시간 교류협력을 희망하는 서한 전달>
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Ⅴ. 아프리카 및 개도국 네트워크 현황

◉ 네트워크 현황: 총 28개국 56개 대학, 12개 기관(2017년 1월 기준)

대 륙 번호 국 가 기관유형 기  관  명

아프리카

1 가나 대학 Methodist University College Ghana

2 케  냐 대학 St.Paul 대학교

3 나이지리아 대학 Federal University Oye-Ekiti

4 짐바브웨 대학 Harare Institute of Technology

5

르완다

대학 Kigali Institute of Science & Technology

6 대학 School of Finance & Banking

7 대학 ISAE 농과대학

8 연구기관 Integrated Polytechnic Regional Centre Kigali

9
탄자니아

대학 African Institute of Science and Technology

10 대학 United African University of Tanzania

11 우간다 대학 KUMI University

12

말라위

NGO Africa Child Mission

13 대학 Daeyang College of Nursing, Daeyang University 

14 NGO Miracle of Africa

15
에티오피아

대학 Addis Ababa University(아디스아바바 대학)

16 대학 Addis Ababa Institute of Technology(아디스아바바 공과대학)

동남아시아

17

캄보디아

대학 Pannasastra University of Cambodia(파나사스트라대학)

18 대학 Royal University of Agriculture(왕립농업대학)

19 대학 Royal University of Law and Economics(왕립법경대학)

20 대학 New International Bethany Institute

21 대학 Life University(라이프대학)

22 대학 NPIC

23 NGO Farmer Livelihood Development

24 NGO Kundamlay

25

네  팔

대학 Agricultural and Forestry University

26 대학 Tribhuvan University(트리뷰반대학)

27 대학 Ace Management University(에이스경영대학)

28 대학 Pokhara University(포카라대학)

29 NGO Fair Trade Group Nepal

30 NGO Community Health Evangelism Nepal

31

미얀마

대학 Myanmar Institute of Theology

32 대학 University of Computer Studies, Yangon

33 대학 Yangon Technological University
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대 륙 번호 국 가 기관유형 기  관  명

34

베트남

대학 Hanoi National University of Education(하노이국립사범대학)

35 대학 호치민인문사회과학대학

36 대학 호치민산업대학

37 대학 Hanoi University of Business and Technology(하노이경영공과대학)

38 대학 다낭 한베IT대학

39 대학 Saigon Tech University

40 대학 Banking Academy of Vietnam

41 대학 Nguyen Tat Thanh University

42 라오스 대학 라오스 국립대학교

43
태  국

대학 치앙마이대학

44 대학 아시아대학

45 인  도 대학 파트나공과대학

46 말레이시아 대학 USCI 대학

동북아시아

47
중  국

대학 대련대학

48 대학 Changchun University of Technology

49 러시아 대학 세인트피터스버그대학

50

몽  골

대학 University of Finance and Economics

51 기업 자크은행

52 기업 칸은행

53 정부부처 Ministry of Labor

54 대학 Mongolia International University

중앙아시아

55

우즈베키스탄

정부부처 우즈베키스탄 교육부

56 대학
Scientific and Educational Center for Corporate 

Governance (전, Higher School of Business of Uzbek)

57 연구기관 ISTEDOD

58 대학 Westminster International University in Tashkent

59 대학
Center for Economic Development and Research, 

Tashkent States University of Economics

60 키르키즈스탄 대학 키르키즈 경제대학

61 아프가니스탄 대학 칸다하르대학

남미

62

페  루

대학 San Augustine 국립대학

63 대학 The Amazon Intercultural National University

64 대학 Universidad Catolica San Pablo

65 코스타리카 대학 코스타리카대학

66 과테말라 대학 마리아노 갈베스대학

※ 한동대 유니트윈 협약 체결 선진국 주요 대학 (사업수행에 협력)

북미 67 미  국 대학 Taylor University (현지교육 협력)

동북아시아 68 일  본 대학 J.F.Oberlin대학 (UNESCO 활동 관련 협력)


